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Tareas para la Sesion de invierno:
Hoja de planificacion del programa de servicios
a la familia

Tareas de los gerentes de servicios familiares

Esta hoja de trabajo enumera y agrupa muchas tareas que los gerentes de servicios familiares realizan
0 supervisan durante el invierno. No pretenden ser listas exhaustivas, sino ideas recopiladas del
campo sobre diversas descripciones de puestos, funciones y responsabilidades de gerentes a lo largo
d el pais, las tribus y los territorios. También se incluyen las tareas de los profesionales de los servicios
familiares para ayudar a los gerentes a comprender, planificar y organizar el trabajo de su equipo.

Explore Estrategias para implementar el Marco de participacion en Head Start de los padres, las
familias y la comunidad (PFCE, sigla en inglés) para encontrar ejemplos de estrategias que su
programa y las familias pueden utilizar para avanzar hacia cada uno de los siete resultados familiares
del Marco PFCE.

Instrucciones: : Revise las tareas sugeridas y considere cudles estan: en planificacion, en progreso o
en funcionamiento. Utilice el espacio provisto al final de cada seccidn para agregar tareas segun sea
necesario.

En En En
planificacion  progreso  funcionamiento

Tareas sugeridas

Cimientos del programa: Desarrollo profesional

Proporcionar oportunidades para que el personal reflexione sobre las
conversaciones con las familias.

Ofrecer capacitacion sobre como utilizar las Competencias basadas
en la relacion para apoyar el desarrollo profesional y las prdcticas
de compromiso familiar incluyendo el establecimiento de metasy la
planificacion con las familias.

Herramienta de planificacion de programas estacionales para gestores de servicios familiares:
Seccion 4: Planificacion y gestion de los servicios familiares a lo largo del afio


https://eclkc.ohs.acf.hhs.gov/es/publicacion/estrategias-para-implementar-el-marco-de-participacion-en-head-start-de-los-padres-las-familias-y-la
https://eclkc.ohs.acf.hhs.gov/es/publicacion/estrategias-para-implementar-el-marco-de-participacion-en-head-start-de-los-padres-las-familias-y-la

En En En
planificacion  progreso  funcionamiento

Tareas sugeridas

Cimientos del programa: Aprendizaje continuo y mejoramiento de la calidad

Agregar y analizar los datos de 45y 90 dias, y revisar las politicas, los
sistemas y practicas con otros gestores / coordinadores.

Agrupar y analizar los datos de 45y 90 dias, y revisar las politicas, los
sistemas y practicas con otros gerentes / coordinadores.

Monitorear los objetivos de la familia a partir de los Acuerdos de
Asociacion con la Familia y evaluar las asociaciones comunitarias y las
remisiones para alcanzar los resultados de la familia.

Preparar, recopilar y agrupar los datos necesarios para el Informe de
Datos Actualizados del Programa (PIR, sigla en inglés).

Analizar los datos del curriculo de la crianza de los hijos de su programa
para apoyar la planificacién para futuros eventos sobre el curriculo,
temas y cambios en las practicas en base a los comentarios de las
familias.

Areas de impacto del programa: Asociaciones con las familias y Asociaciones con la comunidad

Apoyar a los profesionales de los servicios familiares en la revision de
sus Acuerdos de Asociacién con la Familia, remisiones y metas con las
familias.

Fomentar la comunicacién entre las familias, los profesionales de la
educacion, el gerente de servicios para personas con discapacidad y
los socios de la agencia local de educacién sobre el seguimiento de
las metas, formularios y reuniones del Plan de Servicios Familiares
Individualizados (IFSP, sigla en inglés) o el Programa de Educacion
Individualizada (IEP).

Herramienta de planificacion de programas estacionales para gerentes de servicios familiares 2
Seccidn 4: Planificacion y gestion de los servicios familiares a lo largo del afio



En En En
planificacion  progreso  funcionamiento

Tareas sugeridas

Areas de impacto del programa: Acceso y continuidad

Planificar los calendarios y las actividades de ERSEA para las sesiones de
primavera y verano.

Monitorear la asistencia de los nifios y ayudar al personal a mantener
conversaciones de manera periddica con las familias sobre la
importancia de una asistencia regular.

Crear hojas de consejos y actividades para apoyar la asistencia, segun
sea necesario.

Herramienta de planificacion de programas estacionales para gestores de servicios familiares: 3
Seccion 4: Planificacion y gestion de los servicios familiares a lo largo del afio
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Tareas de los profesionales de servicios
a la familia

En En En
planificacion  progreso  funcionamiento

Tareas sugeridas

Cimientos del programa: Aprendizaje continuo y mejoramiento de la calidad

Ayudar a los gerentes y coordinadores a agrupar y analizar los datos de
45y 90 dias y a revisar las politicas, los sistemas y las practicas con otros
gerentes y coordinadores.

Areas de impacto del programa: Asociaciones con las familias y Asociaciones con la comunidad

Revisar los Acuerdos de Asociacion con la Familia, las remisiones y las
metas con las familias.

Continuar una comunicacion regular con las familias y hacer un
seguimiento de las remisiones con socios de la comunidad segun sea
necesario.

Comunicarse con las familias, los gerentes o coordinadores de servicios

a las familias, los profesionales de la educacion, el gerente de servicios
para personas con discapacidad y los socios de la agencia educativa local
sobre el seguimiento de las metas, formularios y reuniones de el Plan de
Servicios Familiares Individualizados (IFSP, siglas en inglés) o el Programa
de Educacion Individualizada (IEP, siglas en inglés).

Herramienta de planificacion de programas estacionales para gerentes de servicios familiares: 4
Seccidn 4: Planificacion y gestion de los servicios familiares a lo largo del afio



Tareas sugeridas En En En

planificacion  progreso  funcionamiento

Areas de impacto del programa: Ensefianza y aprendizaje

Participar en reuniones o talleres de padres y en actividades del curriculo
de la crianza para apoyar el compromiso y el aprendizaje de las familias.

Planificar con las familias los temas de los eventos familiares basandose
en sus intereses, conocimientos y experiencia especifica.

Areas de impacto del programa: Acceso y continuidad

Garantizar que las familias dispongan de servicios de traduccion e
interpretacion, segun lo requieran.

Monitorear la asistencia de los nifios y mantener conversaciones
periddicas con las familias sobre la importancia de una asistencia regular.

Crear hojas de consejos y actividades para apoyar la asistencia, segun
sea necesario.

Herramienta de planificacion de programas estacionales para gestores de servicios familiares: 5
Seccion 4: Planificacion y gestion de los servicios familiares a lo largo del afio
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Tareas para la sesion de invierno:
Hoja de trabajo de planificacion del programa de

ks servicios a la familia
Instrucciones: Revise las Tareas para la sesion de invierno: Hoja de planificacion del programa de servicios a la familia, seleccione de tres
a cinco tareas ordenadas en base a su propiedad que desee implementar o realizar para la temporada de invierno y andtelas en la tabla
siguiente para facilitar su seguimiento.
Tareas en planificacion: Tareas en planificacion: Tareas en planificacion

Tareas en progreso:

Tareas en progreso:

Tareas en progreso:

Herramienta de planificacion de programas estacionales para gerentes de servicios familiares:

Seccidn 4: Planificacion y gestion de los servicios familiares a lo largo del afio




	Tareas para la Sesión de invierno: Hoja de planificación del programa de servicios a la familia
	Tareas de los gerentes de servicios familiares
	Tareas de los profesionales de servicios a la familia
	Tareas para la sesión de invierno: Hoja de trabajo de planificación del programa de servicios a la familia


	Mes_1: 
	Tareas en planificación_1: 
	Tareas en progreso_1: 
	Mes_2: 
	Tareas en planificación_2: 
	Tareas en progreso_2: 
	Mes_3: 
	Tareas en planificación_3: 
	Tareas en progreso_3: 
	Cimientos del programa Aprendizaje continuo y mejoramiento de la calidad_1: 
	Cimientos del programa Aprendizaje continuo y mejoramiento de la calidad_2: 
	Cimientos del programa Desarrollo profesional_1: 
	Áreas de impacto del programa Acceso y continuidad_1: 
	Áreas de impacto del programa Acceso y continuidad_2: 
	Áreas de impacto del programa Asociaciones con las familias y Asociaciones con la comunidad_1: 
	Áreas de impacto del programa Asociaciones con las familias y Asociaciones con la comunidad_2: 
	Áreas de impacto del programa Enseñanza y aprendizaje_1: 
	a-1: Off
	a-2: Off
	a-3: Off
	b-1: Off
	b-2: Off
	b-3: Off
	c-1: Off
	c-2: Off
	c-3: Off
	d-1: Off
	d-2: Off
	d-3: Off
	e-1: Off
	e-2: Off
	e-3: Off
	f-1: Off
	f-2: Off
	f-3: Off
	g-1: Off
	g-2: Off
	g-3: Off
	h-1: Off
	h-2: Off
	h-3: Off
	i-1: Off
	i-2: Off
	i-3: Off
	j-1: Off
	j-2: Off
	j-3: Off
	k-1: Off
	k-2: Off
	k-3: Off
	l-1: Off
	l-2: Off
	l-3: Off
	m-1: Off
	m-2: Off
	m-3: Off
	n-1: Off
	n-2: Off
	n-3: Off
	o-1: Off
	o-2: Off
	o-3: Off
	p-1: Off
	p-2: Off
	p-3: Off
	q-1: Off
	q-2: Off
	q-3: Off
	r-1: Off
	r-2: Off
	r-3: Off
	s-1: Off
	s-2: Off
	s-3: Off
	t-1: Off
	t-2: Off
	t-3: Off
	u-1: Off
	u-2: Off
	u-3: Off
	w-1: Off
	w-2: Off
	w-3: Off
	v-1: Off
	v-2: Off
	v-3: Off
	x-1: Off
	x-2: Off
	x-3: Off
	y-1: Off
	y-2: Off
	y-3: Off
	z-1: Off
	z-2: Off
	z-3: Off
	aa-1: Off
	aa-2: Off
	aa-3: Off
	ab-1: Off
	ab-2: Off
	ab-3: Off
	ac-1: Off
	ac-2: Off
	ac-3: Off


