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Introduccién

3Cudl es el propésito de esta
Guia de implementacién?

Los concesionarios de Head Start y de Early
Head Start deben formular metas para mejorar la
preparacién para la escuela de todos los nifios y
ninas, desde el nacimiento hasta los cinco anos
de edad. Alinear las metas de preparacién para
la escuela con el Marco de Head Start sobre los
resultados del aprendizaje temprano de los nifios:
Desde el nacimiento hasta los cinco afios (ELOF) y
las normas de desarrollo y aprendizaje temprano
(ELDS, por sus siglas en inglés) de su estado
aseguran que su programa haga progresos en las
dreas de desorrorl)o y aprendizaje de los nifios,
que segln ha demostrado la investigacién guardan
relacién con el éxito escolar futuro.

Esta guia de implementacién se centra en alinear
las metas de preparacién para la escuela de su
programa con el Marco ELOF. Después de estudiar
esta guia, usted sabrd cémo:

e Establecer metas de preparacién para la escuela
alineadas con el Marco

® Determinar datos de las evaluaciones del nifio
para medir el progreso hacia las metas de
preparacién para la escuela

® Reflexionar sobre la manera en que las metas
actualizadas de preparacién para la escuela
influyen en los programas y las précticas
docentes

3Qué dicen las Normas de desempefio
del programa Head Start (HSPPS)
sobre el Marco y las metas de
preparacién para la escuela?

Las HSPPS requieren que su programa:

e Establezca las metas para mejorclr la
preparacién para la escuela de los nifios

§1302.102(c)(3)

e Establezca metas en cooperacién con el cuerpo
directivo y el Consejo de Politicas §1302.102(q)
(3)

¢ Alinee las metas con el Marco, los estdndares del
aprendizaje temprano del estado vy tribales, y las
expectativas de las escuelas a las que asistirdn
los nifios de Head Start.

e Evalle el progreso hacia el cumplimiento de las
metas §1302.102(b)(2) i)

e Establezca metas mediante consultas con
los padres de los nifios que participan en el
programa §1304.11(b)(iii)

3A quién estd dirigida esta guia?
Los gerentes de educacién pueden utilizar esta
guia con un equipo de impr;menfacién de manera
de formular o actualizar las metas de preparacién
ara la escuela y recopilar datos relacionados con
Els metas de su programa. Se necesitan equipos de
implementacién para formular de manera eficaz
las metas de preparacién para la escuela. Utilice el
recurso “Creacién de equipos de implementacién

eficaz” (véase Apéndice A) para ayudarle a
decidir:

* >Quién debe participar en la alineacién de las
metas de preparacién para la escuela con el
Marco?

* 5Qué personal clave y partes interesadas deben
participar en el proceso?

Dentro de los posibles miembros del equipo se
encuentran:

® |os lideres del programa, tales como directores,
gerentes y supervisores

® |los miembros del cuerpo directivo y del Consejo
de Politicas

* |as familias, incluidas aquellas que en casa
hablan otro idioma que no sea inglés, si su
programa incluye a nifios que aprenden en dos
idiomas (DLL)

* ¢l personal de servicios directos, como los
docentes, los visitadores del hogar, asi como los
proveedores de cuidado infantil

® |os representantes de los organismos locales de
educacién (LEA por sus siglas en inglés) u ofro
socio comunitario, en especial aquellos con
formacién y experiencia en discapacidades

® los equipos deben comunicarse entre ellos de
manera clara y constante para garantizar una
puesta en prdctica eficaz.

e Durante el proceso, utilice las “Listas de
verificacién para preparar reuniones del equipo
de implementacién (véase Apéndice B) para
ayudar a su equipo a comunicarse y a planificar
reuniones productivas.
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3Cudles son los pasos para alinear las metas de
preparacién para la escuela con el Marco?

Alinear las metas de preparacién para la escuela de su programa con el Marco ELOF serd un proceso
que lleva tiempo y exige el trabajo en equipo. Esta Guia utiliza el enfoque reflexivo de Evaluar —Planificar
-Actuar para alinear las metas de preparacién para la escuela con el Marco. Este proceso consta de tres
pasos:

® Paso 1: EVALUAR: Evalie en qué grado sus metas de preparacién para la escuela estdn centradas en
el desarrollo de los nifios en todos los dominios del Marco.

® Paso 2: PLANIFICAR: Analice sus metas de preparacién para la escuela y determine cudles metas debe
mantener, revisar y/o agregar.

® Paso 3: ACTUAR: Adopte medidas para actualizar sus metas de preparacién para la escuela e
identifique los datos de las evaluaciones de los nifios para medir el progreso.

® |e ofrecemos una herramienta, ”Esguemo de metas de preparacién para la escuela” (véase Apéndice
D) para apoyar este proceso. Usted debe rellenar el esquema durante cada uno de los pasos: Evaluar-
Planificar-Actuar.

Hoja de ruta para alinear las metas de preparacién para la escuela con el Marco

Paso 1 Paso 2 Paso 3

5

Evaluar: Examine y Planificar: Actuar: Redacte

reflexione sobre las Identifique qué metas de

metas de metas de preparacién para

preparacion para preparaciéon para la escuela que

la escuela, en la escuela deben reflejen el Marco e

relacién con el Marco. mantenerse, revisarse identifiquen los datos
y/o agregarse de las evaluaciones

de los nifios para
medir el progreso.

¢ Qué herramienta se suministra?

Esta herramienta le ayudard a alinear,
analizar y redactar metas de

Esquema de
metas de
preparacién

para la
escuela

preparacién para la escuela con los
pasos: Evaluar, Planificar y Actuar.

Esta Guia estd organizada en tres secciones de acuerdo a los pasos: Evaluar, Planificar y Actuar. En
el cuerpo de la Guia se describen las actividades y herramientas de cada paso. Todos los folletos y
recursos de apoyo se encuentran en los apéndices al final de la Guia.

Si usted estd formulando metas de preparacién para la escuela por primera vez, por favor revise los
pasos modificados Evaluar-Planificar-Actuar en el Apéndice C. También encontrard ejemplos y las
repercusiones para la prdctica en el cuerpo de la Guia.
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En este paso, utilice el “Esquema de metas de preparacién para la escuela”
(véase Apéndice D) para evaluar si las metas de preparacion para la escuela
de su programa abordan todos los dominios del Marco.

Alinear las metas de preparacién
para la escuela con el Marco

1. Revise y reflexione sobre los dominios,
subdominios del Marco y las metas que figuran
en el “Esquema de metas de preparacién
para la escuela”. Si necesita méds informacién,
consulte el Marco de Head Start sobre los
resultados del aprendizaje temprano de los
nifios
https://eclke.ohs.acf.hhs.gov/sites/default/files/
pdf/elof-ohs-framework-es.pdf

2. Revise y reflexione sobre sus metas actuales de
preparacién para la escuela.

3. Determine cémo se relacionan los dominios
y subdominios del Marco con sus metas de
preparacién para la escuela. Escriba las metas
de preparacién para la escuela dentro del
subdominio correspondiente en la segunda
columna del cuadro.

2Qué significa alinear?

Alinear significa identificar los elementos
que estdn vinculados. En esta Guia, el
hecho de alinear ayudard a su equipo a
determinar qué dominios y subdominios
del Marco corresponden a las metas

de preparacién para la escuela de su
programa. Durante este proceso, también
debe considerar cémo alinear sus metas
de preparacién para la escuela con las
normas de aprendizaje temprano y desarrollo
(ELDS) de su estado y con las expectativas
de las escuelas de su comunidad.

Eiemplo de esquema de metas de preparacién para la escuela (Evaluar)

ENFOQUES DE APRENDIZAJE
A BEBE/NINO PEQUENO

A Enfoques de aprendizaje

EVALUAR

METAS DEL MARCO ELOF

Meta IT-ATL 1. El nifio maneja
los sentimientos y las
emociones con ayuda de
adultos conocidos.

Meta IT-ATL 2. El nifio
se comporta y actia
con ayuda de adultos
conocidos.

PLANIFICAR ACTUAR

META (S) DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA
NUEVA(S) /
REVISADA(S)

DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL
NINO

META(S) ACTUAL(ES) DE
PREPARACION PARA LA
ESCUELA

ANALISIS E INTERCAMBIO
DE IDEAS

SUBDOMINIO: AUTORREGULACION EMOCIONAL Y CONDUCTUAL

Los nios manejardn
sus comportamientos
de manera adecuada.
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Después de alinear sus metas de preparacién para la escuela con el Marco,
dedique algin tiempo a analizar sus metas actuales. Este paso sienta las
bases para establecer las metas actualizadas de preparacién para la escuela.

Analizar las metas de preparacién para la escuela

1. Converse con el equipo de implementacidn sobre cémo se relaciona cada una de sus metas actuales
de preparacién para la escuela con el dominio y subdominio(s) correspondiente del Marco. Ponga
prepc p | y P o rong
por escrito en la tercera columna del “Esquema de metas de preporouon(forc: la escuela” cada uno
de los puntos abordados. Utilice las siguientes preguntas para el andlisis de sus metas actuales de
preparacién para la escuela:

= 3Cémo reflejan las metas actuales de preparacién para la escuela los dominios y subdominios del
Marco?

» 3Cémo deben modificarse las metas actuales de preparacién para la escuela para reflejar mejor los
dominios y subdominios del Marco?

= 3Qué metas actuales de preparacién para la escuela deben reemplazarse con ofras metas nuevas o
revisadas?

= 3Debemos modificar alguna meta de preparacién para la escuela a fin de que incluya a todos los
nifios, en especial a los nifios con discapacidades?

= 3Dé que manera las metas actuales de
Freporqcién para la escuela tienen en cuenta
as necesidades de los nifios que aprenden en

dos idiomas (DLL)2

2. Decida qué metas de preparacién para la
escuela de su programa deberdn cambiarse y
ué metas deberdn revisarse. Marque cada una
ge sus metas actuales de preparacién para la
escuela con una de las siguientes menciones:

Recuerde:

Apdyese en sus metas actuales de

preparacién para la escuela porque usted
ya ha venido recabando datos acerca de
su progreso hacia el logro de estas metas.

* Mantener asi
= Revisar

3. Identifique qué secciones del Marco no abarcan
sus metas actuales de preparacién para la
escuela. Intercambie icfeas para deFi)nir ofras
metas de preparacién para la escuela que

No necesita disponer de una meta
de preparacién para la escuela para
cada meta o subdominio del Marco;
sin embargo, deberd tener al menos
una meta para cada uno de los cinco
dominios.

reflejen mejor el Marco. Escriba cualquier nota
adicional en la tercera columna del “Esquema
de metas de preparacién para la escuela”

(Apéndice D). Utilice las siguientes preguntas para estimular el intercambio de ideas:

= sPara qué dominios del Marco debemos formular metas adicionales de preparacién para la
escuela?

» 5Qué metas adicionales de preporaciéncjaqrc la escuela, de ser necesarias, pueden ayudar a
nuestro programa a satisfacer las necesidades identificadas basadas en los datos de nuestro
programa?

= 5Qué metas adicionales de preparacién para la escuela, de ser necesarias, necesitamos establecer
para que nuestras metas de preparacién para la escuela estén completamente alineadas con las
normas de aprendizaje temprano y desarrollo (ELDS) de nuestro estado y con las expectativas de
las escuelas rc))ccﬂes en fanfo que los nifios y las familias se preparan para ingresar con éxito al
kindergarten?
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Ejemplo de esquema de metas de preparacién para la escuela (Planificar)

ENFOQUES DE APRENDIZA JE
A BEBE/NINO PEQUENO

A Enfoques de Aprendizaje

EVALUAR

METAS DEL MARCO
ELOF

Meta IT-ATL 1. El
nifio maneja los
sentimientos y
emociones con ayuda
de adultos conocidos.

Meta IT-ATL 2. El nifio
maneja sus acciones
y comportamiento
con ayuda de adultos
conocidos.

META(S) ACTUAL(ES) DE
PREPARACION PARA ANALISIS E INTERCAMBIO DE IDEAS

LA ESCUELA

PLANIFICAR

ACTUAR

META(S) DE PREPARACION DATOS DE LAS
PARA LA ESCUELA EVALUACIONES DEL
NUEVA(S)/REVISADA(S) NINO

SUBDOMINIO: AUTORREGULACION EMOCIONAL Y CONDUCTUAL

Los niiRos
manejardn sus
comportamientos
de manera
adecuada.

REVISAR

Nuestra meta actual de
preparacion para la escuela
es solo una parte de la
autorregulacion emocional

y conductual. Puede incluir
mds énfasis en el manejo de
los sentimientos, emociones,
acciones y comportamientos,
de manera similar a las
metas del Marco. Ademds,
estamos hablando de bebés y
niRos pequeiros. Es realmente
importante recalcar que ellos
estan desarrollando estas
habilidades con ayuda de sus
cuidadores.
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) Paso 3 Después de analizar sus metas actuales de preparacién para la escuela,
complete su conjunto de metas revisadas. En este paso, usted deberd:

* Establecer metas nuevas y revisadas de preparacién para la escuela
e |dentificar los datos de las evaluaciones del nifio para medir el progreso

* Reflexionar sobre las repercusiones para la practica: maneras en las que las
metas influyen en la planificacién del programa y en las précticas docentes
intencionales

Establecer metas de preparacién para la escuela

En este paso, redacte un conjunto de metas de preparacién para la escuela que se basan en la reflexién,
el andlisis y el intercambio de ideas que se hicieron en los pasos anteriores. Consulte las secciones
finalizadas de su “Esquema de metas de preparacién para la escuela”. Escriba las metas de preparacion
para la escuela nuevas y revisadas en la cuarta columna del cuadro.

Sugerencias para establecer las metas de preparacién para la escuela

reparacién para la escuela
Easodas en el Marco.
Una vez que su equipo de
implementacién haya redactado
un conjunto de metas de
preparacién para la escuela,

envie este trarljja]o a los miembros
clave del personal y a las partes

Utilice un lenguaie claro y sencillo que todas las personas de su programa entiendan, de modo que
todos los miembros del personal y las familias puedan apoyar la preparacién de los nifios para la
escuela.

Escriba suficientes metas para que reflejen el Marco y las normas de aprendizaje temprano y
desarrollo (ELDS) de su estado, pero evite incluir demasiadas metas porque dificultarian el seguimiento
del progreso.

Tenga por lo menos una meta de preparacién para la escuela para cada uno de los cinco dominios,
pero no necesita tener una meta para cada meta o subdominio del Marco.

Considere los datos de su programa actual para asegurarse de que sus metas de preparacién para
la escuela aborden cualquier necesidad especifica que tengan los nifios de su programa, incluidos
los nifios que aprenden en dos

idiomas, asi como los nifios con

discapacidades.

Utilice el recurso “Metas de
preparacién para la escuela
a nivel del Programa” (véase
Apéndice E) para estimular
las ideas sobre las metas de

interesadas. Revise las metas en
base a los comentarios que reciba
de ellos. Utilice este ciclo como C do

ayuda en este proces
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Cémo identificar los datos de las evaluaciones
del nifio para medir el progreso

Si bien las metas de preparacién para la escuela
son amplias, su programa necesita especificar
cudles datos deberdn recabarse para medir si se
han cumplido las metas. Utilice esta actividad para
examinar y actualizar los datos que recopila su
programa.

1. Junto con su equipo de implementacién,
analice los datos de la evaluacién continua
del nifio que su programa recaba para medir
el progreso logrado en el apoyo a cada una
de las metas c?e preparacién para la escuela.
Use las siguientes preguntas para respaldar su
andlisis:
= 5Qué datos de la evaluacién continua del nifio

recaba su programa para medir el progreso
hacia el logro de las metas de preparacién
para la escuela?

= 5Qué instrumento(s) de evaluacién del nifio
utiliza su programa?

= 3Qué items de las evaluaciones del nifio
agrega y analiza su programa para evaluar el
progreso?

» sTiene su programa ftems adicionales de
as evaluaciones del nifio que se relacionan
especificamente con los nifios que aprenden
en dos idiomas o nifios con discapacidades?

2. Identifique los items de su(s) instrumento(s) de

evaluacién del nifio que le ayudarén a medir
el progreso qlcqnzogo hacia el logro de sus
metas nuevas o revisadas de preparacién para
la escuela:

» Determine cudles items de las evaluaciones del
nifio s(iJguen siendo pertinentes para las metas
revisadas de preparacién para la escuela.

» Determine ofros items de las evaluaciones del
niflo que sea necesario agregar y analizar
para medir el progreso de los nifos hacia
el logro de las metas nuevas o revisadas de
preparacién para la escuela.

.Llene la columna final de la “Esquema de

metas de preparacién para la escuela” con el
conjunto final de items de las evaluaciones del
nifio para medir el progreso.

Muestra de esquema de metas de preparacién para la escuela finalizadas (Actuar)

ENFOQUES DE APRENDIZAJE
A BEBE/NINO PEQUENO

A Enfoques de aprendizaje

EVALUAR

METAS ACTUALES DE
PREPARACION
PARA LA ESCUELA

METAS DEL MARCO ELOF

PLANIFICAR

ANALISIS E INTERCAMBIO DE
IDEAS

ACTUAR

METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA
NUEVAS /REVISADAS

DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL
NINO

SUBDOMINIO: AUTORREGULACION EMOCIONAL Y CONDUCTUAL

El instrumento de

Meta IT-ATL 1. El nifio maneja
los sentimientos y las
emociones con ayuda de
adultos conocidos.

Meta IT-ATL 2. El nifio
maneja sus acciones y
comportamiento con ayuda
de adultos conocidos.

Los niiRos
manejardn sus
comportamientos
de manera
adecuada

REVISAR

Nuestra meta actual

de preparacion para la
escuela es solo una parte
de la autorregulacion
emocional y conductual.
Puede incluir mds

énfasis en el manejo

de sentimientos,
emociones, acciones

y comportamientos
similares a las metas del
Marco. Ademds, estamos
hablando de bebés y niros
pequeios. Es realmente
importante recalcar que
estan desarrollando estas
habilidades con la ayuda
de sus cuidadores.

Los niRos manejaran
sus sentimientos,
emociones, acciones y
comportamientos con
la ayuda de adultos
conocidos.

evaluacion del niro
que nuestro programa
utiliza, incluye puntos
que miden:

— Autocontrol de los
sentimientos
—Autocontrol del
comportamiento
Sequiremos agregando
y analizando

datos de estos puntos
de la evaluacion para
wedir el progreso

de esta meta de
preparacion para la
escuela.
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Repercusiones en la prdctica

Ahora que su equipo ha actualizado las metas de preparacién para la escuela y los datos
correspondientes, considere de qué manera estos cambios repercutirdn en las prdcticas del programa
y en la labor del personal de servicios directos. Dedique algin tiempo a reflexionar sobre cada uno de
estos aspectos.

Repercusiones en las prdcticas del programa

Utilice las siguientes preguntas qu reflexionar acerca de la manera en que las metas actualizadas de
preparacién para la escuela influyen en la planificacién y las précticas del programa:

e 5Cémo le informard usted al personal de servicios directos cudles son las metas actualizadas de
preparacién para la escuela?

* >Cémo puede usted ayudar al personal de servicios directos para que les comuniquen a las familias
as metas actualizadas de preparacién para la escuela?

e ;Cémo podria usted utilizar las metas actualizadas de preparacién para la escuela para planificar la
ormacién profesional en todo el programa?

* 5Cémo podria usted utilizar las metas de preparacién para la escuela para planificar la capacitacion
o la instruccién de los miembros del personal?

Repercusiones en el personal de servicios directos

Utilice las siguientes preguntas para reflexionar acerca de la manera en que las metas actualizadas
de preparacién para la escuela influyen en las prdcticas de los maestros, los visitadores del hogar, los
proveedores de cuidado familiar y en otras personas que trabajan directamente con los nifios:

e 5Cémo influyen las metas actualizadas de |prepowc:cién para la escuela en las evaluaciones que hace
el personal de servicios directos acerca del desarrollo y el aprendizaje de los nifios?

e ,Cémo repercuten las metas actualizadas de preparacién para la escuela en la planificacién del
curriculo?

* 5Cémo puede usted utilizar las metas de preparacién para la escuela para apoyar a su personal de
servicios directos en la implementacién de las précticas docentes intencionales destinadas a fomentar
el desarrollo y el aprendizaje de todos los nifios, segin se describe en el Marco?

* >Cémo puede usted comunicarse con las familias acerca de las metas actualizadas de preparacién
para la escuela?
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Cémo llevar a la préctica las metas de preparacién para la escuela
Las metas nuevas o revisadas de preparacién para la escuela afectan a todas las personas del programa.

Estos son ol?
respectivas

unos ejemplos de la manera en que los lideres y el personal del programa utilizan en sus
unciones las metas de preparacién para la escuela de su programa. Determine la funcién

mds similar a su trabajo y reflexione sobre otras maneras en las que usted puede apoyar las metas de

preparacién para la escuela.

Isabel: Trabajadora social de la familia

Como trabajadora social familiar, tengo una importante
funcién que cumplir en hablar con las familias sobre
nuestras metas actualizadas de preparacién para

la escuela. Durante la inscripcién, me aseguro de

que las nuevas familias entiendan nuestras metas de
preparacién para la escuela y cémo las utilizamos en
nuestro ambiente de aprendizaje temprano. Ademds,
cuando hablo con las familias sobre las esperanzas y
suefios que tienen para sus hijos, busco oportunidades
para relacionar las metas de las familias con nuestras
metas de preparacién para la escuela. Juntos podemos
reflexionar sobre la manera en que las familias ayudan
a sus hijos en la preparacién para la escuela y lo que
hacemos en nuestro programa a fin de fomentar la
preparacién de sus hijos para la escuela.

Elba: Gerente de educacién

Como Gerente de educacién, dirigi el equipo
de implementacién para actualizar las metas de
preparacién para la escuela del programa. Sé que el
personal ha trabajado mucho para entender nuestras
antiguas metas de preparacién para la escuela, de
mojlo que es importante hablar de por qué alineamos
nuestras metas con las del Marco. Elaboré un recurso
que explica de qué manera actualizamos las metas.
También quiero mostrarle al personal cémo gran

arte de que lo que estaban haciendo para ayudar a
E)s nifios en la preparacién para la escuela se sigue
aplicando a las metas actualizadas. En las visitas a los
diferentes sitios, he previsto hacer el seguimiento con los
miembros del personal para abordar las preguntas que
tengan sobre las nuevas metas.

Cecilia: Directora

Como directora, ayudé a crear una visién para las
metas de preparacién para la escuela de nuestro
programa. Trabajé con el equipo de implementacién
con la finalidad de ayudar a enmarcar y transmitir
claramente el mensaje de las metas de preparacién
para la escuela a los maestros, los proveecﬁ:res

de cuidado familiar y los visitadores del hogar,

en preparacién para una reunién del personal.

En E‘J reunién, presenté las metas actualizadas de
preparacién para la escuela. Dirigi una actividad en
grupos pequenos en la que los miembros del personal
en roles similares reflexionaban en grupo sobre cémo
podrian utilizar las metas de preparacién para la
escuela. Los grupos intercambiaron ideas. Pedi a cada
uno de los miembros del personal que fijaran una meta
personal para ayudar a los nifios en la preparacién
para la escuela.
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Yesica: Maestra

Como maestra, ayudo a los nifios en el aula para
alcanzar las metas de preparacién para la escuela.
Planifico experiencias de aprendizaje y organizo el
entorno para ayudar al desarrollo de los nifios segin
se describe en el Marco, como por ejemplo, facilitar
las habilidades de razonamiento y resolucién de
problemas de un nifio. Por medio de mis interacciones
y rutinas con los nifios, también ayudo a su
desarrollo, por ejemplo con el fomento del lenguaije
y la comunicacién. Para los nifios que aprenden en
dos idiomas, esto significa ayudar al desarrollo del
lenguaje en su lengua materna y en inglés. Ademds
de ?o ensefianza intencional, por lo general, utilizo
un instrumento de evaluacién para cada nifio, como
parte de los esfuerzos de nuestro programa para
medir el progreso. Utilizo los datos de las evaluaciones
para planificar experiencias de aprendizaje
individualizadas que ayudan en la preparacién para
la escuela. Me aseguro de que los pdcﬁes sepan
cudles son nuestras metas c1es doy qctividcdzs para
reforzar en casa lo aprendido en la clase.

Muriel—Visitadora del hogar

Como visitadora del hogar, ayudo a las familias

a entender el desarrollo del nifio y las metas de
aracién para la escuela. También me concentro
a importante funcién de la familia en apoyar el
aprendizaje. En mi trabajo con familias, planificamos
actividades conjuntas que utilizan los materiales que
tienen en su casa para ayudar al desarrollo de los
nifios. Trabajando juntos, planificamos e
rendizaje que pueden usarse entre las visitas
ago; de esta forma, las familias aprenden
también a elaborar sus propias actividades sencillas
de aprendizaje. Al vincular estas experiencias con
las metas de preparacién para la escuela se a
reforzar la importante influencia que tienen la
la preparacién de su hijo para la escuela.

Xperiencias
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Conclusiones

Si desea més informacién sobre la elaboracién y
uso de las metas de preparacién para la escuela
en todo el programa, consulte los siguientes
recursos:

Después de reflexionar sobre la manera en que
las metas nuevas o revisadas de preparacién para
la escuela influyen en el programa y las précticas
de ensefianza, determine algunos de los préximos
pasos. Trabaje en conjunto con su equipo de

' Ly » Pilares de la excelencia: Tema 3: Logros
implementacién para:

de las metas del programa que apoyan los
resultados del nifio y la familia
h’rtps://eclkc.ohs.oc?.lhhs.qov/es/alanificocion-
del-programa/foundations-excellence/tema-3-
logros-de-las-metas-del-programa-que

» Comunicar todo cambio en las metas de
preparacién para la escuela y los datos de las
evaluaciones al personal de servicios directos
y a las familias.

Planificar la formacién profesional relacionada
con sus metas de preparacién para la escuela.

Af/udcr al personal de servicios directos en la
planificacién del curriculo y la implementacién
de prdcticas de ensefianza intencional que

How Head Start Grantees Set and Use School
Readiness Goals: Final Report (este recurso
solo estdn disponibles en inglés).
https://www.acf.hhs.gov/sites/default/files/
opre/2015 12a school readiness goals

c?/uden a todos los nifios a progresar hacia
el logro de las metas de preparacién para la
escuela.

= Utilizar las metas de preparacién para la
escuela, los datos de las evaluaciones del nifio
la informacién aportada por las familias a
En de mejorar continuamente la calidad de su
programa.

final report january 2015.pdf
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https://eclkc.ohs.acf.hhs.gov/es/policy/45-ctr-chap-xiii

Este documento fue elaborado con fondos de la subvencién #20HC0012-01-00 para el Departamento de Salud y
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Apéndice A: Creacién de equipos de
implementacién eficaces

2Quién entre las personas de su equipo forma parte de la planificacién y la implementacién de practicas
nuevas o mejoradas? sHasta qué punto su equipo estd trabajando bien como grupo para asegurar que
la planificacién y la implementacién de nuevas practicas estén alineadas con el Marco? Esta herramienta
de planificacién puede contribuir a asegurar que usted cuente con las personas adecuadas en su equipo
para hacer este importante trabajo.

Esta herramienta de planificacién estd disefiada para ayudarle a formar equipos de implementacién
activos y a formular estrategias de comunicacién. Los equipos de implementacién apoyan la planificacién
y la implementacién de prdcticas importantes (por ejemplo, las relacionadas con el curriculo, las
evaluaciones o las metas de preparacién para la escuela). Para utilizar esta herramienta, examine y
conteste cada pregunta; luego sobre la base de sus respuestas, determine los préximos pasos que su
equipo puede dar. Este proceso ayudard a garantizar que usted cuente con un equipo eficaz preparado
para apoyar la planificacién y la implementacién de practicas nuevas o mejoradas.

Preguntas para guiar la creacién de su equipo Respuestas Préximos pasos

1. 3Quién deberia formar parte de su equipo?
2Qué roles, tales como E::milics, ersonal
de servicios directos, cdministrocﬁres y
coordinadores de actividades relacionadas
con la discapacidad deberia usted
incluir en su equipo? Qué idiomas y
antecedentes culturales deberian estar
representados? ;Cémo aseguraria usted que
unas variedades de puntos de vista estén
representados?

2. 5Quién entiende las necesidades de su
programa y puede trabajar en un equipo
disefiado para apoyar la implementacién de
sus prdcticas nuevas o mejoradas? Identifique
de 4 a 8 personas.

3. sNecesita su equipo mds informacién
para orientar este trabajo? 3Qué otro
tipo de ayuda hace falta para apoyar la
implementacién de précticas nuevas o
mejoradas?

4. 5Qué reuniones existentes pueden
modificarse para centrarlas en la
planificacién y la implementacién de
précticas nuevas o mejoradas? 3Pueden los
miembros del equipo ée implementacién
incluirse en estas reunionesé

5. 5Cudles son las horas y los dias més
indicados para que el equipo de
implementacién se relina en persona para
considerar y formular planes de accién?
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Apéndice A (cont.)

Preguntas para guiar la creacién de su equipo

Respuestas

Préximos pasos

6. 5Qué tipo de apoyos hacen falta para que
todos los miembros del equipo puedan
asistir a las reuniones? Considere maestros
substitutos, cambios en el horario y espacio
para las reuniones.

7. 5Cudles son los mejores métodos de
comunicacién entre los miembros del equipo
de implementaciéng 3De qué manera el
equipo informard a los demds acerca de su
progreso?

8. 5Cémo puede su equipo asegurar que la
comunicacién regular y constante acerca de

prdcticas nuevas o mejoradas sea uno de los

propdsitos principales de este equipo?

9. 5Qué estrategias se utilizardn para recopilar
comentarios de las familias, el personal de
servicios directos y ofras personas, acerca
de la implementacién de prdcticas nuevas
o mejoradas? 3Cémo se utilizarén esos
comentarios para guiar el mejoramiento
continuo?

10. sDe qué forma este equipo tendré acceso a
os datos actuales y pertinentes que servirdn
de informacién para los préximos pasos
destinados a mejorar la implementacién de
las précticas nuevas o mejoradas?
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Apéndice B: Listas de verificacién para preparar reuniones
del equipo de implementacién 5Qué tipos de apoyo necesita?

2Estd usted formulando un plan para implementar una préctica nueva o mejorada? jMuy bien! 3Cémo

Fuede asegurarse de que estd abarcando todos
os aspectos necesarios de manera que las nuevas
prdcticas que implemente sean exitosas?

Los equipos de implementacién pueden ayudar

a determinar cudles son los apoyos necesarios

y asegurar que la implementacion se haga de
acuerdo a lo planificado. Estas listas de verificacion
ayudardn a que su equipo se comunique y haga
p?;nes de manera colaborativa para implementar
con éxito una prdctica o enfoque nuevos (por
ejemplo, un nuevo instrumento de evaluacién). Las
listas de verificacién también ayudardn al equipo
a considerar cudndo se necesita el respaldo de
ofros niveles en el sistema de la nifiez temprana,
como los proveedores regionales de Capacitacién
y Asistencia Técnica (T/TA).

Cuadro de prioridades para la reunién

Antes de cada reunién

Actividad

¢Hecho? Si/No

Determine dénde y cuéndo se
llevard a cabo la reunién.

facilitador.

Determiné quién va a
tfomar notas y quién serd el

equipo.

Utilice el cuadro de
prioridades para la reunién
que se da en el siguiente
cuadro para determinar qué
asuntos urgentes se deben
tratar en la reunién con su

Comuniqueles a todos los
miembros del equipo los
detalles de la reunién, la
agenda y la(s) metal(s).

Antes de cada reunién, examine cualquier tipo de datos y elementos de seguimiento de la accién de
la reunién anterior para determinar qué temas deben tratarse durante la reunién. Utilice las preguntas
del cuadro para ayudar a su equipo de implementacién a establecer las prioridades que se van a

considerar.

Creacién de infraestructura

¢Es este tema
una de las
prioridades
para la
discussion? (Si/
No)

¢Cudles son los
puntos clave
que tenemos
que discutir?

;:Qué nos dicen
os datos acerca
de este tema?

Contratacién de personal: 3De qué manera
deberiamos ajustar la dotacién de personal
para que todos los empleados de servicios
directos tengan tiempo para reflexionar sobre
las nuevas prdcticas, planificarlas y ejecutarlas?
sNecesitamos seleccionar (reclutar, entrevistar

y/o contratar) a personal adicional?
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Apéndice B (cont.)

Creacién de infraestructura ¢Es este tema ¢Cudles son los | ;Qué nos dicen
una de las puntos clave fos datos acerca
prioridades que tenemos | de este tema?
para la que discutir?
discussion? (Si/

No)

Capacitacién: sTenemos que capacitar al
ersonal en el subdominio del Marco o sobre la
Earma de aplicar la(s) nueva(s) préctica(s) para
todos los nifios, incluidos los que aprenden en
dos idiomas y los nifios con discapacidades? De
ser asi, scé6mo vamos a capacitar al personal?

Instruccién: 3Cémo ofreceremos instruccién
constante para que el personal aplique la(s)
nueval(s) prdctica(s)¢ Internamente, 3quién se
encargard de hacerlo?

Evaluacién de la practica: s:Cémo aseguraremos
gue el personal aplique |ofs) nueval(s) prdctica(s)
e la manera que hemos previsto?

Utilizacién de los datos: 3Qué datos y qué
informacién vamos a recopilar acerca de la
forma en que se estd(n) implementando lal(s)
nueval(s) practica(s)? 3Cémo se utilizardn
los datos y la informacién para guiar el
mejoramiento continuo de la(s) préctica(s)2

Liderazgo: ;Cémo pueden los lideres del
programa comunicar su apoyo al personal
mientras este implementa una nueva préctica?
5Qué normas o procedimientos tenemos que
cambiar o adaptar?

Asociados de la nifiez temprana: 3Qué apoyo
necesitamos de ofras personas de nuestra

comunidad, como proveedores de T/TA, para
que la(s) nueva(s) préctica(s) sea(n) exitosa(s)2

Comunicacién: 3Qué informacién tenemos que
comunicar a los ofros equipos/asociadosg 3Con
qué frecuencia? 3En qué formato?

Participacién de la familia: ;Cémo vamos a
asegurar que los lideres del programa y el
personal soliciten comentarios de la familia
relacionados con la(s) nueval(s) prdctical(s) y
apoyen la conexién entre el hogar y la escuela
en este respecto?
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Apéndice C: Cémo establecer metas de
preparacién para la escuela por primera vez

Si su programa estd estableciendo metas de preparacién para la escuela por primera vez, siga los pasos
que figuran a continuacién.

Evaluar

1. Empiece el proceso leyendo los dominios, subdominios y metas del Marco en el “Esquema
de metas de preparacién para la escuela” (véase el Apéndice D). También es importante que
examine las normas de aprendizaje temprano y desarrollo (ELDS) de su estado y las expectativas
de las escuelas de su comunidad. Tenga presente cualquier poblacién especifica de nifios de su
programa, tales como nifios que aprenden en dos idiomas o nifios con discapacidades.

2.Debido a que usted todavia no tiene metas de preparacién para la escuela, deje en blanco la
segunda columna del esquema, “Metas actuales de preparacién para la escuela”.

3. En lugar de reflexionar acerca de sus metas de preparacién para la escuela, puede utilizar el
recurso “Metas de preparacién para la escuela a nivel de programa para los programas de la
primera infancia” (véase el Apéndice E), a fin de estimular las ideas acerca de metas para su
programa.

Planificar

1. Usted omitird el andlisis de sus metas actuales de preparacién para la escuela y empezard por
infercambiar ideas para las metas de su programa.

2. Cuando esté reflexionando sobre ideas de metas de preparacién para la escuela de su
programa, piense en los nifios, las familias y las comunidades a las que presta servicios.
Asegurese de que sus metas incluyen a todos los nifios, como los que aprenden en dos idiomas o
nifios con discapacidades.

3. Intercambie ideas con su equipo acerca de metas de preparacién para la escuela en cada uno
de los dominios del Marco. Considere ideas para otras metas de preparacién para la escuela
que estén basadas en las ELDS de su estado y en las expectativas de las escuelas locales.

Actuar

1. Redacte una serie de metas de preparacién para la escuela basadas en la reflexién y el
infercambio de ideas que usted hizo en los pasos anteriores. Consulte las secciones que completd
en su “Esquema de metas de preparacién para la escuela”. Escriba sus metas de preparacién
para la escuela en la cuarta columna del cuadro.

2. Después de establecer las metas de rreparocién para la escuela, examine los datos actuales de
las evaluaciénes del nifio que recopila su programa.

3. Determine qué elementos de su(s) instrumento(s) de evaluacién del nifio ayudardn a su programa
a medir el progreso hacia el logro de las metas de preparacién para la escuela.

4.Busque instrumentos adicionales de evaluacién del nifio, segin sea necesario. Consulte
“Understanding and Choosing Assessments and Developmental Screeners for Young Children”
(http://www.acf.hhs.gov/sites/default/files/opre/screeners final.pdf), donde encontrard mds
informacién sobre este tema, este recurso solo estd disponible en inglés .

5. Rellene la columna final del “Esquema de metas de preparacién para la escuela” con su conjunto
de elementos de las evaluaciones del nifio para medir el progreso.
P prog
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Apéndice D: Esquema de metas de preparacién para la escuela

ESQUEMA DE METAS DE PREPARACION PARA LA ESCUELA
A BEBE/NINO PEQUENO

A Enfoques de aprendizaje

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS DE PREPARACION DATOS DE LAS
PARA LA ESCUELA EVALUACIIONES DEL

METAS ACTUALES DE 41515 E INTERCAMBIO

DE IDEAS

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA IC
ESCUELA NUEVAS/REVISADAS NINO

SUBDOMINIO: AUTORREGULACION COGNITIVA (FUNCIONAMIENTO EJECUTIVO)

Meta IT-ATL 1. El nifio maneja los
sentimientos y las emociones
con ayuda de adultos
conocidos.

Meta IT-ATL 2. El nifio maneja sus
acciones y comportamiento con
apoyo de adultos conocidos.
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Apéndice D (cont.)

A BEBE/NINO PEQUENO

A Enfoques de aprendizaje

EVALUAR

METAS DEL MARCO

Meta IT-ATL 3. Con ayuda, el nifio

mantiene enfoque y atencién.

Meta IT-ATL 4. El nifio desarrolla
la capacidad de mostrar
persistencia en sus acciones y
comportamiento.

Meta IT-ATL 5. El nifio demuestra
la capacidad de ser flexible
mediante sus acciones y
comportamiento.

Meta IT-ATL 6. El nifio demuestra
iniciativa emergente en sus
inferacciones, experiencias y
exploraciones

Meta IT-ATL 7. El nifio muestra
interés y curiosidad sobre
objetos, materiales o eventos.

PLANIFICAR

METAS ACTUALES DE
PREPARACION PARA LA
ESCUELA

SUBDOMINIO: INICIATIVA'Y CURIOSIDAD

ANALISIS E INTERCAMBIO
DE IDEAS

ACTUAR

METAS DE PREPARACION DATOS DE LAS
PARA LA ESCUELA EVALUACIIONES DEL
NUEVAS/REVISADAS NINO

SUB-DOMAIN: COGNITIVE SELF-REGULATION (EXECUTIVE FUNCTIONING)
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Apéndice D (cont.)

A BEBE/NINO PEQUENO

A Enfoques de aprendizaje
EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS DE PREPARACION DATOS DE LAS
PARA LA ESCUELA EVALUACIIONES DEL
NUEVAS/REVISADAS NINO

METAS ACTUALES DE 1411515 E INTERCAMBIO

DE IDEAS

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

SUBDOMINIO: CREATIVIDAD

Meta IT-ATL 8. El nifio utiliza la
creatividad para aumentar su
comprensién y aprendizaje

Meta IT-ATL 9. El nific muestra
imaginacién en el juego y
en las interacciones con los
demds.
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Apéndice D (cont.)

ENFOQUES DE APRENDIZAJE
® PREESCOLAR

® Enfoques de aprendizaje

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA NUEVAS/

METAS ACTUALES DE DATOS DE LAS

EVALUACIIONES DEL NINO

ANALISIS E INTERCAMBIO
DE IDEAS

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA REVISADAS

SUBDOMINIO: AUTORREGULACION EMOCIONAL Y CONDUCTUAL

Meta P-ATL 1. El
nino maneja sus
emociones con mayor
independencia.

Meta P-ATL 2. El nifio sigue
las reglas y rutinas con
mayor independencia.

Meta P-ATL 3. El nifo
maneja y cuida
debidamente los
materiales del salén de
clase.

Meta P-ATL 4. El
nino maneja sus
acciones, palabras y
comportamiento con
mayor independencia.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
22 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

® PREESCOLAR

® Enfoques de aprendizaje

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS ACTUALES DE METAS DE PREPARACION DATOS DE LAS
PARA LA ESCUELA NUEVAS/ EVALUACIIONES DEL
REVISADAS NINO

ANALISIS E
INTERCAMBIO DE IDEAS

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

SUBDOMINIO: AUTORREGULACION EMOCIONAL Y CONDUCTUAL

Meta P-ATL 5. El nifio demuestra
una creciente capacidad para
controlar sus impulsos.

Meta P-ATL 6. El nifio se enfoca
y mantiene la atencién con
apoyo minimo de los adultos

Meta P-ATL 7. El nifio persiste en
las tareas.

Meta P-ATL 8. El nifio retiene
informacién en la mente y la
utiliza para realizar las tareas.

Meta P-ATL 9. El nifio demuestra
flexibilidad en su pensamiento
y comportamiento.
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Apéndice D (cont.)

® PREESCOLAR

® Enfoques de aprendizaje

EVALUAR

METAS DEL MARCO

Meta P-ATL 10. El nifo
demuestra iniciativa e
independencia.

Meta P-ATL 11. El nifio muestra
interés y curiosidad acerca
del mundo que lo rodea.

Meta P-ATL 12. El nifio
expresa creatividad en
el pensamiento y en la
comunicacion.

Meta P-ATL 13. El nifo utiliza la
imaginacién en el juego y
en las interacciones con los
demds.

PLANIFICAR

METAS ACTUALES DE
PREPARACION PARA LA
ESCUELA

SUBDOMINIO: INICIATIVA'Y CURIOSIDAD

ANALISIS E

SUBDOMINIO: CREATIVIDAD

PREPARACION PARA
INTERCAMBIO DE IDEAS LA ESCUELA NUEVAS/
REVISADAS

ACTUAR

DATOS DE LAS
EVALUACIIONES DEL
NINO
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APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)
DESARROLLO SOCIAL Y EMOCIONAL
A BEBE/NINO PEQUENO

A Desarrollo social y emocional

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS ACTUALES DE : METAS DE PREPARACION DATOS DE LAS
ANALISIS E INTERCAMBIO ™" p\p A') A ESCUELA EVALUACIIONES DEL

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA DE IDEAS I¢
ESCUELA NUEVAS/REVISADAS NINO

SUBDOMINIO: RELACION CON LOS ADULTOS

Meta IT-SE 1. El nifio desarrolla
expectativas sobre las
inferacciones coherentes y
positivas mediante una relacién
segura con adultos conocidos.

Meta IT-SE 2. Para desarrollar
relaciones interpersonales
con otros adultos, el nifio
utiliza las expectativas
aprendidas mediante repetidas
experiencias en las relaciones
primarias.

Meta IT-SE 3. El nifio aprende a
utilizar a los adultos como
recurso para satisfacer sus
necesidades.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
25 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

A BEBE/NINO PEQUENO

A Desarrollo social y emocional
EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR
METAS ACTUALES DE

1 METAS DE PREPARACION DATOS DE LAS
METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA PARA LA ESCUELA EVALUACIIONES DEL
ESCUELA NUEVAS/REVISADAS NINO

SUBDOMINIO: RELACION CON OTROS NINOS

ANALISIS E INTERCAMBIO

DE IDEAS

Meta IT-SE 4. El nifio muestra
interés, interactia y desarrolla
relaciones personales con otros
ninos.

Meta IT-SE 5. El nifio inicia y
participa en juegos con ofros
ninos.

SUBDOMINIO: FUNCIONAMIENTO EMOCIONAL

Meta IT-SE 6. El nifio aprende
a expresar una serie de
emociones.

Meta IT-SE 7. El nifio reconoce e
interpreta las emociones de
otras personas con el apoyo de
adultos conocidos.

Meta IT-SE 8. El nifio expresa que
otras personas le importan y
que se preocupa por ellas.

Meta IT-SE 9. El nifio maneja sus
emociones con el apoyo de
adultos conocidos.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
26 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

A BEBE/NINO PEQUENO

A Desarrollo social y emocional
EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR
METAS DE PREPARACION DATOS DE LAS

METAS ACTUALESDE  \\ 4515 E INTERCAMBIO

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA PARA LA ESCUELA NUEVAS/ :
ESCUELA DE IDEAS e EVALUACIIONES DEL NINO

SUBDOMINIO: SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTENENCIA

Meta IT-SE 10. El nifio
muestra conocimiento
de si mismo y de cémo
conectarse con los
demds.

Meta IT-SE 11. El nifo
comprende algunas
caracteristicas suyas y de
los demds.

Meta IT-SE 12. El nifio
muestra confianza en
sus propias habilidades
mediante sus relaciones
con los demds.

Meta IT-SE 13. El nifio
desarrolla un sentido de
pertenencia a través de
las relaciones con los
demds.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
27 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

DESARROLLO SOCIAL Y EMOCIONAL
® PREESCOLAR

® Desarrollo social y emocional

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR
METAS ACTUALES DE METAS DE PREPARACION

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA ANALISIS EINTERCAMBIO " ppp 'y A EscUELA DA B2 LG

DE IDEAS EVALUACIIONES DEL NINO

ESCUELA NUEVAS/REVISADAS

SUBDOMINIO: RELACION CON LOS ADULTOS

Meta P-SE 1. El nifio participa
y mantiene relacién e
interacciones positivas con
los adultos.

Meta P-SE 2. El nifio participa
en comportamientos
prosociales y cooperativos
con los adultos.

SUBDOMINIO: RELACION CON OTROS NINOS

Meta P-SE 3. El nifio participa
y mantiene interacciones
y relaciones positivas con
ofros ninos.

Meta P-SE 4. El nifio participa
en juegos cooperativos con
ofros ninos.

Meta P-SE 5. El nifio utiliza sus
habilidades para resolver
problemas para solucionar
conflictos con ofros nifios.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
28 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

® PREESCOLAR
® Desarrollo social y emocional

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

' METAS DE
ANALISIS E PREPARACION PARA
INTERCAMBIO DE IDEAS LA ESCUELA NUEVAS/
REVISADAS

METAS ACTUALES DE DATOS DE LAS
EVALUACIIONES DEL

NINO

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

SUBDOMINIO: FUNCIONAMIENTO EMOCIONAL

Meta P-SE 6. El nifio expresa una amplia
serie de emociones y las reconoce en
si mismo y en los demés.

Meta P-SE 7. El nifio expresa que le
importan los demds y se preocupa por
ellos

Meta P-SE 8. El nifio maneja
sSUS emociones con creciente
independencia

SUBDOMINIO: SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTENENCIA

Meta P-SE 9. El nifio se reconoce a si
mismo como persona que tiene sus
propias habilidades, caracteristicas,
emociones e intereses.

Meta P-SE 10. El nifio expresa confianza
en sus propias habilidades y
sentimientos positivos hacia si mismo.

Meta P-SE 11. El nifio tiene un sentido de
pertenencia a una familia, comunidad
U otros grupos.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
29 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

LENGUAJE Y LECTOESCRITURA
A BEBE/NINO PEQUENO

A Lenguaje y comunicacién

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA NUEVAS/
REVISADAS EVALU

METAS ACTUALES DE
METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

ANALISIS E INTERCAMBIO
DE IDEAS

DATOS DE LAS
ACIIONES DEL NINO

Meta IT-LC 1. El nifio
presta atencion,
entiende y responde a
la comunicacién vy el
lenguaije de los demds.

Meta IT-LC 2. El nifio
aprende de las
experiencias de
comunicacién y lenguaje
con los demds.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
30 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

A BEBE/NINO PEQUENO

A Lenguaje y comunicacién

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS ACTUALES DE
METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA

METAS DE PREPARACION DATOS DE LAS
PARA LA ESCUELA NUEVAS/ EVALUACIONES DEL

ANALISIS E INTERCAMBIO

ESCUELA DE IDEAS REVISADAS NINO

Meta IT-LC 3. El nifo
comunica lo que necesita
y quiere, de modo verbal
y no verbal.

Meta IT-LC 4. El nifio utiliza
la comunicacién no
verbal y el lenguaje
hablado para interactuar
con los demés.

Meta IT-LC 5. El nifio utiliza
un lenguaje cada
vez mds complejo en
conversaciones con los
demés.

Meta IT-LC 6. El nifio inicia la
comunicacién no verbal
y el lenguaje hablado
para aprender y obtener
informacién.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
31 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

A BEBE/NINO PEQUENO
A Lenguaje y comunicacién

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA
NUEVAS/REVISADAS

METAS ACTUALESDE 141615 E INTERCAMBIO

DE IDEAS

DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL NINO

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

Meta IT-LC 7. El nifio comprende un
nimero creciente de palabras
para comunicarse con los
demds.

Meta IT-LC 8. El nifio utiliza
un ndmero creciente de
palabras en la conversacién y
comunicacién con los demds.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
32 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

A BEBE/NINO PEQUENO

A Lenguaje y comunicacién

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS ACTUALES DE METAS DE PREPARACION
METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA PARA LA ESCUELA
ESCUELA NUEVAS/REVISADAS

ANALISIS E INTERCAMBIO
DE IDEAS

DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL NINO

Meta IT-LC 9. El nifio presta
atencién, repite y utiliza
algunas rimas, frases o
estribillos de los cuentos o
las canciones.

Meta IT-LC 10. El nifio maneja
los libros y los relaciona
con sus historias o
informacién.

Meta IT-LC 11. El nifio
reconoce imdgenes y
algunos simbolos, sefias o
palabras.

Meta IT-LC 12. El nifio
comprende el significado
de las imégenes y los
cuentos.

Meta IT-LC 13. El nifio hace
marcas o frazos y los utiliza
para representar objefos o
acciones.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
33 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

LENGUAJE Y LECTOESCRITURA

© PREESCOLAR
©® Lenguaje y comunicacion

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS ACTUALES DE METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA NUEVAS/
REVISADAS

ANALISIS E INTERCAMBIO
DE IDEAS

DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL NINO

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

Meta P-LC 1. El nifio
presta atencién a la
comunicacién y el
lenguaije de los demés.

Meta P-LC 2. El nifio
entiende y responde a
la comunicacién vy el
lenguaije cada vez més
complejos de los demds.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
34 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

©® PREESCOLAR

©® Lenguaje y comunicacion

EVALUAR

METAS ACTUALES DE
PREPARACION PARA LA

METAS DEL MARCO

PLANIFICAR

ANALISIS E INTERCAMBIO
DE IDEAS

METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA

ACTUAR

DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL NINO

NUEVAS/REVISADAS

Meta P-LC 3. El nifo varia la
cantidad de informacién
que provee conforme a la
situacién.

Meta P-LC 4. El nifio entiende,
obedece y utiliza las
reglas sociales y de
conversacién apropiadas.

Meta P-LC 5. El nifio se
expresa de forma
cada vez mds extensa,
detallada y sofisticada.

Meta P-LC 6. El nifio entiende
y utiliza una variedad de
palabras para propésitos
variados.

Meta P-LC 7. El nifio entiende
las categorias de las
palabras y las relaciona
entre si.
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APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)
LENGUAJE Y LECTOESCRITURA
© PREESCOLAR

® Lectoescritura

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA NUEVAS/ EVAL

METAS ACTUALES DE

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA DATOS DE LAS

UACIONES DEL NINO

ANALISIS E INTERCAMBIO

ESCUELA DE IDEAS REVISADAS

Meta P-LIT 1. El nifo
demuestra saber que el
lenguaije hablado estd
compuesto por pequefios
segmentos de sonidos.

Meta P-LIT 2. El nifio
demuestra que entiende
cémo se usa la palabra
impresa (sus funciones)
y las reglas que rigen
cémo funciona (sus
costumbres o usos).

Meta P-LIT 3. El nifio
identifica las letras del
alfabeto y pronuncia
correctamente los
sonidos asociados con
las letras.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
36 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

©® PREESCOLAR

® Lectoescritura

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS ACTUALES DE METAS DE PREPARACION

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA~ ANAUSIS E INTERCAMBIO  p\px'y o EsCUELA NUEVAS/ Sl n 3L

DE IDEAS

ESCUELA REVISADAS EVALUACIONES DEL NINO

Meta P-LIT 4. El nifio
demuestra que
comprende la estructura
narrativa contando
cuentos y volviéndolos a
contar

Meta P-LIT 5. El nifio hace
preguntas y responde a
preguntas sobre un libro
que se leyé en voz alta.

Meta P-LIT 6. El nifio
escribird con distintos
propdsitos utilizando
marcas o trazos cada
vez mds complejos.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
37 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

‘ A BEBE/NINO PEQUENO \

A Cognicién

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR
METAS ACTUALES DE

; METAS DE PREPARACION
METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA ANAUISISE INTERCAMBIO  prp't A ESCUELA NUEVAS/ 1y 41 DRionES el

ESCUEIA DE IDEAS REVISADAS UACIONES DEL NINO
SUBDOMINIO: EXPLORACION Y DESCUBRIMIENTO

Meta IT-C 1. El nifio estudia
activamente a las
personas y los objetos
para comprenderse a si
mismo, a los deméds y a
los objetos.

Meta IT-C 2. El nifio utiliza
su comprensién de las
relaciones causales para
proceder en los entornos
sociales y fisicos.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
38 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

A BEBE/NINO PEQUENO
A Cognicién

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA
NUEVAS/REVISADAS

METAS ACTUALESDE 411515 E INTERCAMBIO

DE IDEAS

DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL NINO

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

SUBDOMINIO: MEMORIA

Meta IT-C 3. El nifio reconoce las
diferencias entre personas,
objetos, acciones o eventos
conocidos y desconocidos.

Meta IT-C 4. El nifio reconoce la
estabilidad de las personas y
los objetos de su entorno.

Meta IT-C 5. El nifio utiliza
lo que recuerda como
base para las acciones
y los pensamientos més
complejos.

SUBDOMINIO: RAZONAMIENTO Y RESOLUCION DE PROBLEMAS

Meta IT-C 6. El nifio aprende
a usar una variedad de
estrategias para resolver los
problemas.

Meta IT-C 7. El nifio utiliza el
razonamiento y planifica
por adelantado con el fin de
resolver los problemas.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
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Apéndice D (cont.)

A BEBE/NINO PEQUENO

A Cognicién
EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA
NUEVAS/REVISADAS

METAS ACTUALESDE 14,1515 E INTERCAMBIO

DE IDEAS

DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL NINO

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

SUBDOMINIO: PENSAMIENTO MATEMATICO EMERGENTE

Meta IT-C 8. El nifio desarrolla
un sentido de lo que son los
nimeros y las cantidades.

Meta IT-C 9. El nifio utiliza la
percepcién espacial para
aprender sobre los objetos y
su movimiento en el espacio.

Meta IT-C 10. El nifio empareja
y ordena los objetos o las
personas para comprender
caracteristicas similares y
distintas.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
40 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

A BEBE/NINO PEQUENO
A Cognicién

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

1 METAS DE PREPARACION DATOS DE LAS
METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA PARA LA ESCUELA EVALUACIONES DEL
ESCUELA NUEVAS/REVISADAS NINO

SUBDOMINIO: LA IMITACION Y REPRESENTACION SIMBOLICA Y EL JUEGO

METAS ACTUALES DE

ANALISIS E
INTERCAMBIO DE IDEAS

Meta IT-C 11. El nifio
observa e imita
sonidos, palabras,
gestos, acciones y
comportamientos

Meta IT-C 12. El nifio utiliza
los objetos o simbolos
para representar otra
cosa.

Meta IT-C 13. El nifio
emplea el juego
de simulacién
para aumentar su
comprensién de la
cultura, el entorno y las
experiencias.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
41 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

‘ ® PREESCOLAR \

© DESARROLLO DE LAS MATEMATICAS

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA NUEVAS/ EVAL
REVISADAS

METAS ACTUALES DE
METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

ANALISIS E INTERCAMBIO
DE IDEAS

DATOS DE LAS
UACIONES DEL NIKO

SUBDOMINIO: CONTEO Y CARDINALIDAD

Meta P-MATH 1. El nifio
conoce el nombre de los
nimeros y su secuencia.

Meta P-MATH 2. El nifio
reconoce la cantidad de
objefos en un conjunto
pequeno.

Meta P-MATH 3. El nifio
comprende la relacién
entre los ndmeros y las
cantidades.

Meta P-MATH 4. El nifio
compara los ndmeros.

Meta P-MATH 5. El nifio
asocia una cantidad con
nimeros hasta el 5y
empieza a escribirlos.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
42 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

©® PREESCOLAR
© DESARROLLO DE LAS MATEMATICAS

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS ACTUALES DE METAS DE PREPARACION

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA ANALISIS EINTERCAMBIO " ppr A EsCUELA LA D2 L6

DE IDEAS EVALUACIONES DEL NINO

ESCUELA NUEVAS/REVISADAS
SUBDOMINIO: OPERACIONES Y PENSAMIENTO ALGEBRAICO

Meta P-MATH 6. El nifio entiende
que sumar es aiadir algo y
restar es quitar algo.

Meta P-MATH 7. El nifio
comprende los patrones
sencillos.

Meta P-MATH 8. El nifio mide
objetos por sus diversos
atributos usando la medicién
estdndar y no esténdar.
Utiliza las diferencias en
los atributos para hacer
comparaciones.

SUBDOMINIO: GEOMETRIA Y SENTIDO ESPACIAL
Meta P-MATH 9. El nifo
identifica, describe,

compara y arma las figuras
geométricas.

Meta P-MATH 10. El nifio
explora la posicién de los
objetos en el espacio.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
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Apéndice D (cont.)

‘ ® PREESCOLAR \

® Razonamiento cientifico

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA NUEVAS/
REVISADAS

METAS ACTUALES DE
METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

ANALISIS E INTERCAMBIO
DE IDEAS

DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL NINO

SUBDOMINIO: INVESTIGACION CIENTIFICA

Meta P-SCI 1. El nifio
observa y describe
fenémenos observables
(objetos, materiales,
organismos y sucesos).

Meta P-SCI 2. El nifio utiliza
el lenguaije cientifico.

Meta P-SCI 3. El nifio
compara y categoriza
los fenémenos
observables.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
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Apéndice D (cont.)

® PREESCOLAR

® Razonamiento cientifico
EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS ACTUALES DE METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA NUEVAS/
REVISADAS

ANALISIS E INTERCAMBIO
DE IDEAS

DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL NINO

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

SUBDOMINIO: RAZONAMIENTO Y RESOLUCION DE PROBLEMAS

Meta P-SCI 4. El nifio
hace preguntas, reine
informacién y hace
predicciones.

Meta P-SCI 5. El nifio
planifica y hace
investigaciones y
experimentos.

Meta P-SCI 6. El nifo
analiza los resultados,
saca conclusiones y
comunica los resultados.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
45 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

DESARROLLO PERCEPTUAL, MOTOR Y FiSICO
A BEBE/NINO PEQUENO

A Desarrollo perceptual, motor y fisico

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA NUEVAS/

METAS ACTUALES DE DATOS DE LAS

EVALUACIONES DEL NINO

ANALISIS E INTERCAMBIO
DE IDEAS

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA REVISADAS

SUBDOMINIO: PERCEPCION

Meta IT-PMP 1. El nifio
utiliza la informacién
perceptual para
entender los objetos,
las experiencias y las
inferacciones.

Meta IT-PMP 2. El nifio
utiliza la informacién
perceptual para dirigir
sus propias acciones,
experiencias e
inferacciones

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
46 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice D (cont.)

A BEBE/NINO PEQUENO

A Desarrollo perceptual, motor y fisico

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS ACTUALES DE METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA

NUEVAS/REVISADAS

ANALISIS E INTERCAMBIO
DE IDEAS

DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL NINO

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

SUBDOMINIO: MOTRICIDAD GRUESA

Meta IT-PMP 3. El nifio
demuestra que utiliza eficaz
y eficientemente sus misculos
grandes para moverse y
situarse.

Meta IT-PMP 4. El nifio demuestra
que utiliza los misculos
grandes en el enforno, eficaz
y eficientemente.

Meta IT-PMP 5. El nifio utiliza
la informacién sensorial y el
conocimiento sobre su cuerpo
para comprender cémo este
se relaciona con el entorno.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
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Apéndice D (cont.)

A BEBE/NINO PEQUENO

A Desarrollo perceptual, motor y fisico

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS DE

ANALISIS E PREPARACION PARA

INTERCAMBIO DE IDEAS LA ESCUELA NUEVAS/
REVISADAS

METAS ACTUALES DE DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL

NINO

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

SUBDOMINIO: MOTRICIDAD FINA

Meta IT-PMP 6. El nifio coordina
los movimientos visomotores
(ojos y manos) para realizar
acciones.

Meta IT-PMP 7. El nifo utiliza las
manos para explorar, jugar y
en las rutinas cotidianas.

Meta IT-PMP 8. El nifio ajusta
cémo alcanza y agarra las
herramientas.
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Apéndice D (cont.)

A BEBE/NINO PEQUENO

A Desarrollo perceptual, motor y fisico

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS ACTUALES DE METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA
NUEVAS/REVISADAS

ANALISIS E INTERCAMBIO
DE IDEAS

DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL NINIO

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

SUBDOMINIO: SALUD, SEGURIDAD Y NUTRICION

Meta IT-PMP 9. El nifio demuestra
comportamientos saludables
con creciente independencia
como parte de sus rutinas
cotidianas.

Meta IT-PMP 10. El nifio emplea
comportamientos seguros con
ayuda de los adultos.

Meta IT-PMP 11. El nifio demuestra
interés creciente por tener
hébitos saludables para comer
y elegir alimentos nutritivos.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:
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Apéndice D (cont.)

DESARROLLO PERCEPTUAL, MOTOR Y FiSICO

® PREESCOLAR

® Desarrollo perceptual, motor y fisico

EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

METAS DE PREPARACION
PARA LA ESCUELA NUEVAS/

METAS ACTUALES DE

METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA DATOS DE LAS

EVALUACIONES DEL NINO

ANALISIS E INTERCAMBIO

ESCUELA DE IDEAS REVISADAS

SUBDOMINIO: MOTRICIDAD GRUESA

Meta P-PMP 1. El nifio
demuestra control,
fuerza y coordinacién
de sus misculos
grandes.

Meta P-PMP 2. El nifio
utiliza la informacién
perceptual para guiar
sUs movimientos e
interacciones con los
objetos y otras personas.

SUBDOMINIO: MOTRICIDAD FINA

Meta P-PMP 3. El nifo
demuestra creciente
control, fuerza y
coordinacién de los
musculos pequenos.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:
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Apéndice D (cont.)

® PREESCOLAR

® Desarrollo perceptual, motor y fisico
EVALUAR PLANIFICAR ACTUAR

' METAS DE
ANALISIS E PREPARACION PARA
INTERCAMBIO DE IDEAS LA ESCUELA NUEVAS/
REVISADAS

METAS ACTUALES DE
METAS DEL MARCO PREPARACION PARA LA
ESCUELA

DATOS DE LAS
EVALUACIONES DEL
NINO

SUBDOMINIO: SALUD, SEGURIDAD Y NUTRICION

Meta P-PMP 4. El nifio
demuestra habilidad para
la higiene y el cuidado
personal.

Meta P-PMP 5. El nifio desarrolla
conocimiento y habilidades
que ayudan a promover
opciones mds nutritivas y
hdbitos saludables en la
alimentacién.

Meta P-PMP 6. El nifio
demuestra conocimiento de
las précticas y rutinas de la
seguridad personal.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:
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Apéndice E: Metas de preparacién para la escuela a nivel
e programa para los programas de la primera infancia

Metas de preparacion para la escuela a nivel de programa para los programas de la primera infancia:
Ejemplos del Centro Nacional de Desarrollo, Ensefianza y Aprendizaje en la Primera Infancia (NCECDTL)
Los programas Early Head Start y Head Start fomentan la preparacidn para la escuela de los nifios a los que prestamos
servicios. El primer paso para guiar esta labor es crear metas de preparacion para la escuela a nivel de programa, como
lo requiere la Ley de Mejoras a Head Start para la Preparacion Escolar de 2007 y las Normas de Desempefio del Programa
Head Start (Inciso B, 1304.11). Otros programas para la primera infancia, como los de cuidados de nifios, pueden decidir
formular metas a fin de fortalecer los servicios de educacién que ofrecen.

Las metas de preparacién para la escuela son enunciados

amplios que describen lo que los nifios deben saber y ser Los concesionarios de Head Start deben articular de
capaces de hacer cuando ingresan al kindergarten. Las metas qué manera su proceso de pasos multiples asegura
para los bebés y nifios pequefios se centran en habilidades que sus metas de preparacion para la escuela:

y conocimientos que se habran adquirido alrededor de los
tres afios y las metas para el preescolar se centran alrededor
de los cinco afios de edad. Las metas de preparacion para la
escuela de un programa guian la seleccion de un curriculo,
las herramientas de evaluacion, las interacciones entre el « se alinean con las directrices del Marco y las de
docente y el nifio, asi como la capacitacion profesional. Con
la introduccidn del Marco de Head Start sobre los resultados
del aprendizaje temprano de los nifios (el Marco HSELOF), * incluyen los cinco dominios centrales del Marco;
los programas estan haciendo una revisién de sus metas para o
alinearlas con las del Marco.

« reflejan las edades de los nifios, desde el
nacimiento hasta los cinco afios, que participan
en el programa;

las entidades educativas estatales y locales;

abarcan la gama de todos los nifos atendidos
(p. €j., se aplican a los nifios que aprenden

En el presente documento, el Centro Nacional de Desarrollo, en dos idiomas y a los que tienen alguna
Ensefianza y Aprendizaje en la Primera Infancia ofrece ejemplos discapacidad); y

de enunciados de metas con descripciones complementarias . .

de las habilidades y conocimientos que reflejan las metas en * se establecen por medio de la consulta activa y
los dominios principales del Marco: enfoques al aprendizaje, permanente con los padres que participan en el
desarrollo social y emocional, lenguaje y lectoescritura, programa.

cognicidn, y desarrollo perceptual, motor y fisico.

Enfoques de aprendizaje
Bebé/Nifio pequefio

Meta IT-ATL 1. El nifio maneja los sentimientos, las emociones, las acciones y el comportamiento con ayuda de
adultos conocidos. Esto incluye: utiliza varias estrategias para ayudarle a manejar emociones fuertes, como voltear la
cabeza hacia otro lado, chuparse el dedo, cubrirse los ojos o los oidos, buscar ayuda de un adulto conocido, o retirarse
de la situacién; busca a otros para que le ayuden a manejar las situaciones en que los sentimientos y las emociones son
fuertes; comienza a manejar y moderar acciones y comportamientos con la guia de adultos conocidos usando palabras o
sefiales como “Basta” o “No”, durante conflictos con otro nifio en lugar de golpearle; les avisa a los adultos cuando tiene
hambre o esta cansado.

Meta IT-ATL 2. El nifio prestara atencion, persistira y demostrara flexibilidad para aprender, hacer descubrimientos y
resolver problemas. Esto incluye: decide participar en actividades o presta atencidn a tareas y actividades que inicia por
si mismo; continla los esfuerzos para terminar una actividad o tarea dificil con la ayuda de un adulto; modifica acciones
0 comportamientos en situaciones sociales, rutinas diarias y resolucion de problemas, como jugar en silencio cuando se
le pide o adaptarse a los cambios de horario.

Meta IT-ATL 3. El niflo demostrara iniciativa, interés y curiosidad emergentes en interacciones con otros y en la
exploracién de objetos y personas del entorno. Esto incluye: demuestra iniciativa al hacer elecciones o expresar
preferencias; trata de hacer tareas dificiles con o sin la ayuda de un adulto; demuestra entusiasmo por probar cosas
nuevas.

Meta IT-ATL 4. El nifio demostrara cada vez mas creatividad e imaginacion en el juego, el aprendizaje y las
interacciones con otros. Esto incluye: combina objetos o materiales de maneras nuevas e inesperadas; demuestra
deleite en crear algo nuevo; usa la imaginacion para explorar posibles usos de objetos y materiales; participa en juegos
imaginarios o simbdlicos con otros nifios.
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Apéndice E (cont.)

Preescolar

Meta P-ATL 1. El niflo manejara sus emociones y seguira las reglas y rutinas de la clase con mas independencia. Esto
incluye: usa una gama de estrategias para manejar emociones con el apoyo de un adulto como, por ejemplo, usar
palabras o respirar profundo; demuestra conciencia de las reglas de la clase cuando se le pregunta y puede seguir estas
reglas la mayor parte del tiempo; sigue la mayoria de las rutinas de la clase como, por ejemplo, guardar la mochila al
entrar al salén o sentarse sobre la alfombra después de pasar tiempo afuera.

Meta P-ATL 2. El nifio cada vez mas demostrara autocontrol como, por ejemplo, controlar impulsos, mantener la
atencion, persistir en las actividades y usar el pensamiento flexible. Esto incluye: demuestra control de acciones y
palabras en respuesta a una situacion dificil como, por ejemplo, querer usar los mismos materiales que otro nifio, o
frustracion por no poder treparse a la parte superior de una estructura (puede necesitar ayuda de los adultos); se
abstiene de responder en forma impulsiva como, por ejemplo, cuando espera a que lo llamen durante una discusién en
grupo, o pide materiales en lugar de agarrarlos; participa en el juego intencional por largos periodos; aplica diferentes
reglas en contextos que exigen diferentes comportamientos, como por ejemplo, usar voz mas baja o no correr en los
espacios cerrados a diferencia del ambiente exterior, como cuando juegan en el patio.

Meta P-ATL 3. El nifio demostrara iniciativa, independencia, interés y curiosidad en interacciones con los demas y en
la exploracién de objetos y personas de su entorno. Esto incluye: identifica y busca independientemente cosas para
ejecutar actividades o tareas, como reunir los Utiles de arte para hacer una mascara o recoger tarjetas para jugar una
actividad de aparejar una con otra; busca nueva informacion y explora nuevos juegos y tareas.

Meta P-ATL 4. El nifio demostrara creatividad e imaginacion en el juego, el aprendizaje y las interacciones con otros.
Esto incluye: hace preguntas relacionadas con tareas o actividades que indican que piensa en nuevas maneras de cumplir
la tarea o actividad; participa en juegos sociales o de simulacidn; usa la imaginacién con materiales para crear historias u
obras de arte.

Desarrollo social y emocional
Bebé/Nifio pequefio
Meta IT-SE 1. El nifio participara en interacciones positivas por medio de relaciones seguras con adultos consistentes

y sensibles. Esto incluye: se dirige a adultos conocidos en busca de proteccidn, consuelo y satisfaccion de necesidades;
participa en comportamientos y hasta podria iniciarlos, que forman relaciones con adultos conocidos.

Meta IT-SE 2. El niiio desarrollara relaciones amistosas y de juego con otros nifos. Esto incluye: muestra interés cada
vez mayor por interactuar con otros niflos; muestra preferencia por ciertos compafieros de juegos, como saludar a los
amigos por su nombre; juega con otros nifos, algunas veces tomandose turnos o participando en actividades con una
meta comun, como construir estructuras de blogques con otros, o simulando que estan comiendo juntos.

Meta IT-SE 3. El nifio comenzara a manejar, entender y expresar emociones. Esto incluye: expresa una variedad

de emociones y modifica su expresion conforme a las reacciones de los adultos conocidos, segun los antecedentes
culturales del nifio; expresa una gama de emociones, como sorpresa, culpa, verglienza u orgullo, basadas en su creciente
toma de conciencia acerca de sus efectos en otras personas; demuestra entender algunas expresiones emocionales de
otros al darles un nombre, hacer preguntas sobre ellas o responder de maneras apropiadas no verbales.

Meta IT-SE 4. El nifio comenzara a desarrollar un sentido de identidad y un sentido de pertenecer a una familiay a un
grupo de compaiieros. Esto incluye: demuestra conciencia de sus propios pensamientos, sentimientos y preferencias, asi
como de los de otros; usa diferentes palabras o sefiales para referirse a si mismo y a otros; se identifica como miembro
de una familia; se sefiala asi mismo o a otras personas conocidas o dice los nombres, como en fotografias o cuadros.

Preescolar

Meta P-SE 1. El nifio mantendra y participara en relaciones e interacciones con adultos conocidos en forma positiva,
prosocial y cooperativa. Esto incluye: demuestra afecto y preferencia por los adultos que interacttian con él de ordinario;
busca la ayuda de adultos cuando la necesita; se comporta en forma prosocial con los adultos, como usar lenguaje o
saludos respetuosos; presta atencion a un adulto cuando se le pide; sigue las directrices y expectativas de los adultos con
respecto al comportamiento apropiado.
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Apéndice E (cont.)

Meta P-SE 2. El nifio mantendra y participara en relaciones e interacciones con sus compaiieros que abarcan la
cooperacion y resolucion de conflictos. Esto incluye: usa una variedad de aptitudes para participar en situaciones
sociales con otros nifios, como sugerir algo que pueden hacer juntos, unirse a una actividad existente o compartir un
juguete; forma amistades con uno o dos nifos preferidos; demuestra estar dispuesto a incluir las ideas de otros durante
las interacciones y los juegos; usa estrategias basicas para hacer frente a conflictos comunes, como compartir, esperar su
turno y hacer concesiones.

Meta P-SE 3. El niiio expresara y respondera adecuadamente a toda una gama de emociones, incluida su preocupacion
por otros. Esto incluye: expresa una amplia gama de emociones y comienza a notar emociones mas sutiles o complejas
en si mismo y en otros, como vergiienza o preocupacion; usa palabras para describir sus propios sentimientos cuando

se le insta a hacerlo y a veces puede usar esas palabras sin que se le inste a hacerlo, como decir “No te enojes” cuando
juega con otros nifnos; ofrece ayuda a adultos o a otros nifios que estdn en apuros.

Meta P-SE 4. El niiio se reconocera como persona Unica con sus propias aptitudes, caracteristicas, emociones e
intereses. Esto incluye: se describe a si mismo usando varias caracteristicas diferentes; demuestra conocimiento de su
singularidad, como talentos, intereses, preferencias o cultura.

Meta P-SE 5. El nifio expresara confianza y sentimientos positivos sobre si mismo y demostrara un sentido de
pertenencia a una familia, una comunidad y otros grupos. Esto incluye: tiene conciencia de pertenecer a una familia
y una comunidad y comunica detalles sobre estas conexiones, como hablar de una reunidon familiar, tanto en forma
espontanea como por ejemplo, cuando un adulto u otro nifio le insta a hacerlo.

Bebé/Nifio pequefio

Meta IT-LC 1. El nifio prestara atencidn, entenderd, responderd y aprendera por medio de la comunicaciony
experiencias de lenguaje, incluidos sistemas de comunicacién como el lenguaje de sefias. Esto incluye: demuestra
reconocer palabras, frases y oraciones sencillas; participa en conversaciones de maneras que demuestran que
comprende al seguir los comentarios o sugerencias con acciones o comportamiento.

Meta IT-LC 2. El nifio usara comunicacion no verbal y cada vez mas un lenguaje oral o un sistema de comunicacion
(por ejemplo, lenguaje de sefas) para expresar necesidades y deseos y comunicarse con otros. Esto incluye: combina
palabras o sefias de uno o mas idiomas con frases y oraciones para comunicar necesidades, deseos o ideas, como “Mas
leche” o “Quiero juice”; los nifios que aprenden en dos idiomas pueden mezclar sus dos idiomas o pasar de uno a otro;
participa en conversaciones sencillas con otros que se llevan a cabo mediante intercambios de ideas o informacion de
uno a otro.

Meta IT-LC 3. El nifio entendera y usara un niimero de palabras cada vez mayor para comunicarse y mantener
conversacion con otros. Esto incluye: demuestra entender el significado de palabras comunes usadas en actividades
diarias; presta atencion a palabras nuevas usadas en conversacidn con otros; entiende la mayoria de las palabras que
indican posicién, como encima, debajo, arriba o abajo; demuestra un incremento rapido en el nimero de palabras o
signos que se usan en conversacion con otros; demuestra un vocabulario de por lo menos 300 palabras en la lengua
materna; hace preguntas sobre el significado de palabras nuevas.

Meta IT-LC 4. El nifio prestara atencidn, repetira y usara algunos refranes y rimas de cuentos y canciones. Esto incluye:
dice o repite rimas, frases o refranes en su idioma, de las canciones o cuentos; cuenta cuentos conocidos utilizando
objetos.

Meta IT-LC 5. El nifio utilizara libros en busca de cuentos e informacidn. Esto incluye: pide que se le lea una y otra vez
varios de sus libros favoritos; toma libros en sus manos, pasa las paginas y simula que lee; usa dibujos como guia para
hablar sobre un cuento que se le ha leido; hace preguntas o da respuestas sobre lo que sucede en un libro o cuento;
identifica los sentimientos de los personajes de un libro o cuento.

Meta IT-LC 6. El nifio hara marcas escritas y las usara para representar objetos o acciones. Esto incluye: hace dibujos
usando trazos y habla con otros sobre lo que ha hecho; dibuja lineas rectas o curvas; hace marcas o trazos parecidos a
letras sobre el papel.
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Apéndice E (cont.)

Preescolar

Meta P-LC 1. El niiio prestara atencion, entendera y respondera a la comunicacion y el lenguaje cada vez mas complejo
de otros. Esto incluye: demuestra reconocer preguntas o comentarios cada vez mas complejos; es capaz de prestar
atencién a conversaciones mas largas, de multiples turnos, ya sean habladas o por sefias; demuestra entender, mediante
movimientos de cabeza o gestos, en respuesta al contenido de libros que se le leen en voz alta, cuentos que le cuentan

o largas explicaciones que se dan sobre un tema; es probable que los nifios que aprenden en dos idiomas demuestren
comunicacion y lenguaje mas complejos en su lengua materna que en inglés.

Meta P-LC 2. El niiio usara cada vez mas el lenguaje correspondiente que se necesita para diferentes situaciones

y seguira las reglas sociales y de conversacion. Esto incluye: por lo general, proporciona suficiente detalle a fin de
satisfacer sus necesidades, como explicar la dificultad en una tarea o comunicar al maestro un pedido de su hogar; con
cada vez mas independencia, ajusta el tono y el volumen de la expresion al contexto y la situacién social, como, por
ejemplo, usar un susurro para contar un secreto.

Meta P-LC 3. El nifio que aprende en dos idiomas demostrara cada vez mas competencia en su lengua materna
mientras desarrolla competencia en inglés. Esto incluye: demuestra entender y usa cada vez mas un lenguaje complejo
tanto en su lengua materna como en inglés; expresa conocimientos de contenido mas amplios en ambos idiomas; los
nifios también cambian de cédigo, por ejemplo, comienzan una frase en un idioma, luego pasan a otro, o insertan una
palabra de un idioma dentro de una frase hablada en otro idioma.

Meta P-LC 4. El nifio entendera y usara una gran variedad de palabras para varios fines y demostrara comprension de
las categorias de palabras. Esto incluye: luego de estar expuesto a esas palabras muchas veces, usa vocabulario nuevo
especifico del tema durante actividades, como el uso de la palabra “capullo” cuando aprende sobre el ciclo de vida de
las orugas, o “cilindro” cuando aprende formas de tres dimensiones; con ayuda, adivina el significado de palabras nuevas

cuando alguien le da pistas.

Preescolar

Meta P-LIT 1. El nifio identificara y segmentara los sonidos dentro de las palabras como algo separado de la palabra
misma. Esto incluye: mencionara una o mas palabras que riman con un objetivo dado, como: “éQué rima con foca?”
(boca); produce el sonido inicial en una palabra hablada, como “Perro comienza con /p/.”; con ayuda de los adultos
mencionard una palabra que se ajusta al grupo de palabras que comparten un sonido inicial, como “Pepe pica papas”
que comienzan con el sonido /p/. ¢ Qué mas comienza con el sonido /p/?”

Meta P-LIT 2. El nifio demostrara que entiende cdmo se usa y funciona la palabra impresa. Esto incluye: entiende que
las palabras escritas se componen de grupos de letras; empieza a sefialar palabras de una sola silaba mientras lee textos
sencillos o memorizados; identifica las partes y las caracteristicas de los libros, como la tapa, la contratapa, el titulo y el
autor.

Meta P-LIT 3. El nifio identificara la mayoria de las letras mayusculas y mintsculas y producira los sonidos que
corresponden a algunas de ellas. Esto incluye: reconoce y nombra por lo menos la mitad de las letras del abecedario en
su propio nombre (nombre y apellido), asi como las letras que encuentra a menudo en el entorno; produce el sonido de
muchas letras reconocidas.

Meta P-LIT 4. El nifio demostrara comprension de la estructura y la informacién narrativas del contenido de un cuento.
Esto incluye: vuelve a contar o representa un cuento que se leyd, poniendo los hechos en la secuencia adecuada; y
demuestra una comprension mas compleja de como se relacionan los hechos, como las relaciones de causa y efecto;
cuenta historias ficticias o personales, usando una secuencia de por lo menos dos o tres hechos relacionados.

Meta P-LIT 5. El nifio escribira con distintos propdsitos utilizando marcas o trazos cada vez mas complejos. Esto incluye:
crea una variedad de productos escritos que pueden estar o no relacionados fonéticamente con el mensaje previsto;
demuestra interés en copiar palabras sencillas escritas en el saldn; procura escribir independientemente algunas
palabras con deletreo inventado, como /k/ para la palabra casa; escribe su nombre correctamente o casi correctamente.
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Apéndice E (cont.)

Cognicion
Bebé/Nifio pequefio

Meta IT-C 1. El nifio estudiard activamente su entorno para descubrir qué hacen los objetos y las personas, cémo
funcionan las cosas y cdmo hacer para que sucedan las cosas. Esto incluye: aprende acerca de las caracteristicas de

las personas, asi como las propiedades y los usos de los objetos por medio de los sentidos y la exploracidn activa; hace
predicciones sencillas sobre lo que sucedera después, como en un cuento o en las rutinas diarias; nota quién falta en un
grupo familiar, como la familia a la hora de la cena o nifios en un grupo de juego; busca en varios lugares diferentes un
juguete con el que estuvo jugando unos dias antes.

Meta IT-C 2. El nifio usara una variedad de estrategias para la resolucion de problemas, como razonar y planificar
con tiempo. Esto incluye: usa una variedad de estrategias para la resolucion de problemas, como prueba vy error,
herramientas sencillas, o pide ayuda a alguien; aplica la resolucidn de problemas y experimenta para encontrar
soluciones a problemas de la vida diaria, inclusive en situaciones sociales, como cuando dos nifios que quieren meterse
en un coche pequefio se turnan para hacerlo.

Meta IT-C 3. El nifio usara conceptos de matematicas para principiantes en las rutinas y experiencias diarias, como
el sentido de nimero y cantidad, conciencia de espacio y clasificacion. Esto incluye: cuenta un nimero pequefio
de objetos (2—3), algunas veces cuenta el mismo objeto dos veces o usa nimeros fuera de orden; identifica “mas” o
“menos” con un pequefio nimero de articulos sin necesidad de contarlos; usa los dedos para mostrar cuantos afios
tiene; predice o anticipa como se mueven las cosas en el espacio, o se ajustan o caben dentro de otras cosas, como
poner objetos pequefios en una caja pequefia y objetos mas grandes en una caja grande; clasifica juguetes u otros
objetos por color, forma o tamafio; ordena algunos objetos por tamafio.

Meta IT-C 4. El nifio usara imitacion y pensamiento simbdlico para aumentar la comprension de conceptos, el entorno,
las experiencias diarias y la cultura del hogar. Esto incluye: procura hacer participar a otros en juegos de simulacién;
busca objetos para usar cuando cuenta o inventa cuentos; usa el juego de simulacidn para probar soluciones a los
problemas de la vida diaria, como maneras de responder a situaciones estresantes.

Cognicion
Desarrollo de las matematicas
Preescolar

Meta P-MATH 1. El nifio demostrara comprension de los nombres de los nimeros y el orden de los numerales, el
orden de tamafios o medidas, el nimero de articulos en un conjunto; usara conceptos y lenguaje de las matematicas
regularmente durante las experiencias de cada dia. Esto incluye: dice o sefiala mds palabras que representan nimeros
en secuencia; reconoce instantdaneamente (se refiere a hacer calculos) el nimero de objetos en un conjunto pequeiio;
entiende que las palabras numéricas se refieren a cantidad; puede sefialar o mover objetos mientras los cuenta hasta
10 y mas (correspondencia de uno a uno); entiende que el Ultimo nimero representa cuantos objetos hay en un grupo
(cardinalidad).

Meta P-MATH 2. El nifio demostrara comprension de las operaciones matematicas como suma, resta, patrones y
medidas. Esto incluye: resuelve problemas de suma agrupando objetos y de resta separando objetos, usando materiales
didacticos manipulables y los dedos para representar objetos.

Meta P-MATH 3. El nifio medira objetos por sus diversos atributos por medio de la medicidn estandar y no estandar.
Utiliza las diferencias en los atributos para hacer comparaciones. Esto incluye: mide usando la misma unidad, como por
ejemplo, armando cubos que encajan a presidn para determinar cudl es la altura de un libro; compara y ordena hasta
cinco objetos seglin sus atributos cuantificables, como la altura o el peso; utiliza lenguaje comparativo, como mas corto,
mas pesado o mas grande.

Meta P-MATH 4. El nifio identificara, describira, comparara y armara figuras geométricas. Esto incluye: nombray
describe las figuras en términos de longitud de los lados, nimero de lados y de angulos; nombra correctamente figuras
basicas, independientemente del tamafio y la orientacidn; analiza, compara y clasifica figuras geométricas de dos o tres
dimensiones y objetos de diferentes tamafios; describe sus similitudes, diferencias y otros atributos, como el tamafioy la
forma.
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Apéndice E (cont.)

Cognicidn
Razonamiento cientifico
Preschool

Meta P-SCI 1. El nifio observara y manipulara materiales fisicos, hara preguntas, y desarrollara hipétesis para describir
y entender fendmenos observables en su entorno. Esto incluye: identifica los cinco sentidos (olfato, tacto, vista, oido y
gusto) y los utiliza para hacer observaciones; utiliza herramientas de observacién para ampliar los cinco sentidos, como
una lupa, un microscopio, binoculares o un estetoscopio; describe fendmenos observables por medio de adjetivos y
calificativos como, por ejemplo, que los limones son acidos y la plastilina es pegajosa; representa fendmenos observables
con dibujos, diagramas y modelos tridimensionales.

Meta P-SCI 2. El nifio usara razonamiento y resolucion de problemas mientras hace preguntas, recaba informacion,
hace predicciones y trabajo de investigacion. Esto incluye: recaba informacién sobre una pregunta mirando libros

o hablando sobre conocimientos y observaciones anteriores; hace predicciones y busca soluciones de acuerdo a sus
conocimientos y experiencias de base, como “Creo que las plantas necesitan agua para crecer” o “Creo que si agrego
pintura amarilla a la morada, tendré el color marrén”; formula los pasos que se deben dar y hace una lista de los
materiales necesarios para una investigacion o experimento; toma medidas y usa materiales para explorar preguntas
gue se pueden someter a demostracidn, como “éNecesitan agua las plantas para crecer?”, plantando semillas y regando
algunas pero no otras.

Desarrollo perceptual, motor y fisico

Bebé/nifio pequefio

Meta IT-PMP 1. El nifio utiliza la informacion perceptual para guiar las acciones en la exploracion de los objetos, las
experiencias y las interacciones. Esto incluye: combina la informacion obtenida por medio de los sentidos para entender
objetos, experiencias e interacciones; adapta las maneras de interactuar con los materiales basandose en la informacién
sensorial y perceptual, como presionar la plastilina con mas fuerza para moldear algo.

Meta IT-PMP 2. El nifio desarrollara control de los musculos grandes para los movimientos, la exploraciény la
autoayuda. Esto incluye: logra el control de una variedad de posturas y movimientos como girar, inclinarse, pasar de
sentado a ponerse de pie, correr y saltar; explora sus entornos usando habilidades motoras, como lanzar, patear, saltar,
trepar, llevar cosas y correr; experimenta con diferentes maneras de mover el cuerpo, como bailar alrededor de la
habitacion.

Meta IT-PMP 3. El nifio usara informacidn sensorial y conciencia del cuerpo para entender y ajustar sus movimientos
en el entorno. Esto incluye: muestra comprensidn de qué tamafio debe ser una abertura para que su cuerpo pueda
pasar por alli; aprende sobre el tamafio del cuerpo, como por ejemplo, que las ropas de la mufieca no le quedaran bien
al cuerpo de un nifio o el cuerpo de un nifio no cabra en los muebles de una casa de muiecas.

Meta IT-PMP 4. El niiio desarrollara el control de los musculos pequefios para explorar, jugar y para la rutina diaria.
Esto incluye: usa las manos con eficiencia para una variedad de acciones o actividades, como construir con bloques,
limpiar algo que se derramd o comer solo; coordina el uso de ambas manos para juntar cosas, como conectar bloques o
enganchar juguetes; ajusta su manera de agarrar con facilidad a las herramientas y los materiales nuevos.

Meta IT-PMP 5. El nifio comenzara a demostrar comportamientos saludables y seguros y a elegir alimentos sanos
y nutritivos con la ayuda de un adulto. Esto incluye: muestra una independencia cada vez mayor en las rutinas de
su cuidado con ayuda de los adultos; se pone y se quita algunas prendas de vestir, como zapatos , medias, abrigo o
sombrero; muestra cierta comprensidn de los comportamientos seguros, como no tocar una hornilla caliente ; se
comunica con adultos cuando tiene hambre o sed, o ha comido suficiente.

APENDICE: GUIA DE IMPLEMENTACION:

COMO UTILIZAR EL MARCO
57 PARA FUNDAMENTAR LA EVALUACION



Apéndice E (cont.)

Preescolar

Meta P-PMP 1. El nifio demostrara cada vez mas el control de los musculos grandes para moverse, ubicarse y
equilibrarse. Esto incluye: demuestra equilibrio con los movimientos de los musculos grandes, como caminar sobre un
tronco sin caerse o mantener el equilibrio en una pierna; ejecuta actividades que combinan y coordinan movimientos de
los musculos grandes, como balancearse en un columpio, subir una escalera o bailar al ritmo de la musica; demuestra
fuerza y resistencia que permiten la participacidn en una serie de actividades fisicas, como correr jugando a la mancha (o
a larofia, o a pillar).

Meta P-PMP 2. El nifio demostrara el uso de los musculos pequefios para ciertos propdsitos como el uso de utensilios,
el cuidado personal, construir, escribir y manipular. Esto incluye: coordina con facilidad los movimientos de manos y
ojos para llevar a cabo tareas, como trabajar en rompecabezas o enhebrar collares de cuentas; usa los dedos indice y
pulgar para agarrar y manipular herramientas para escribir dibujar y pintar; usa movimientos coordinados para llevar a
cabo tareas complejas, como cortar a lo largo de una linea, servir un liquido o abotonarse.

Meta P-PMP 3. El nifio identificard y practicara habitos sanos y seguros. Esto incluye: se lava las manos con agua y
jabon (sabe que debe hacerlo antes de comer, después de usar el bafio y de sonarse la nariz); demuestra cada vez mayor
capacidad para ser responsable de las aptitudes del cuidado personal, como cepillarse los dientes o vestirse; demuestra
entendimiento basico de que comer una variedad de alimentos ayuda al cuerpo a crecer y estar sano; modera el
consumo de alimentos de acuerdo a sus propias sefiales de hambre o llenura.

This document was developed with funds from Grant #90HC0012-01-00 for the U.S Department of Health and Human
Services, Administration for Children and Families, Office of Head Start and Office of Child Care, by the National Center
on Early Childhood Development, Teaching, and Learning. This resource may be duplicated for noncommercial uses
without permission.
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